Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

o We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACIA ORANGE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 160 Nr lokalu

Miejscowosé WARSZAWA Kod pocztowy 02-326 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail Bozena.Zolnierek@orange.com|Strona www www.fundacja.orange.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |2006-09-19

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-11-02
publicznego
5. Numer REGON 14028004000000 6. Numer KRS 0000241397
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajgcego organizacii KONRAD CIESIOLKIEWICZ | PREZES TAK

{Nalezy wpisac imiona, nozwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkdw orgonu zarzqdzajqcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

{Nalezy wpisac imiona, nazwiska oroz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegbinych czionkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
JEAN FRANCOIS FALLACHER|PRZEWODNICZACY TAK
RADY FUNDACII
WITOLD DROZDZ CZLONEK RADY TAK
MARIUSZ GACA CZtONEK RADY TAK
JACEK KOWALSKI CZtLONEK RADY TAK
MACIE) NOWOHONSKI CZtONEK RADY TAK
FRANCOISE COSSON CZLONEK RADY TAK
JOLANTA DUDEK CZtONEK RADY TAK
BRUNO DUTHOIT CZtONEK RADY TAK

9. Cele statutowe organizac;ji

(Nalezy opisad cele na podstawie statutu organizacji}

Irozwojowi nowoczesnych technologii teleinformatycznych,
|6. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz polepszenia

|10. wspieranie organizacyjne, finansowanie i wspoffinansowanie inicjatyw

Wedtug statutu podstawowymi celami Fundacji Orange sa:

1. organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie i wspétfinansowanie,
programoéw, kampanii spotecznych i kampanii edukacyjnych,

2. inicjowanie i prowadzenie programow i kampanii spotecznych oraz
edukacyjnych wspdlnie z Fundatorami,

3. tworzenie i wspieranie organizacyjne oraz finansowanie programow
stypendialnych promujgcych wybitnie uzdolnione dzieci i miodziez,

4. prowadzenie, wspieranie organizacyjne i finansowanie szkoler dla
nauczycieli i mtodziezy ze szkét i placdwek oswiatowych,

5. wspieranie organizacyjne i finansowanie programéw badawczych,
konferencji i publikacji naukowych, w szczegdlnosci poswieconych

warunkow zycia i rozwoju dzieci i mtodziezy oraz na rzecz oséb
pochodzacych z regiondw stabszych ekonomicznie, regiondéw
niedoinwestowanych i zacofanych, prowadzenie dziatalnosci
charytatywnej na rzecz oséb niepetnosprawnych, chorych i
pokrzywdzonych przez los,

7. udzielanie wsparcia organizacyjnego, finansowego i rzeczowego
organizacjom pozytku publicznego, szkotom, placowkom oswiatowym,
szpitalom i domom dziecka,

8. wspieranie organizacyjne oraz finansowanie szczegdlnie wartosciowych
dziatan w zakresie kultury i sztuki,

9. wspieranie organizacyjne oraz finansowanie waznych spotecznie
inicjatyw zwigzanych z krzewieniem kultury fizycznej i sportu,

ogolnopolskich, lokalnych i regionalnych w zakresie celéw Fundacji
okreslonych w § 6,

11. zakup sprzetu specjalistycznego dla dobra publicznego,

12. udziat w odbudowie, renowacji i ratowaniu obiektéw zabytkowych,
13. dziatanie na rzecz ochrony srodowiska,

10. Sposob realizacji celow statutowych organizacji

{Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji no
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci posytku publicznego

Celami Fundacji sg wszechstronna dziatalnosé na rzecz dobra publicznego
w szczegolnosci wspierajgca rozwdj spoteczeristwa informacyjnego, nauki,
edukacji, oswiaty i wychowania, kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i
tradycji, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ochrony i promocji
zdrowia i opieki spotecznej.

W 2019 Fundacja koncentrowata swoje dziatania przede wszystkim wokét
dziatan wspierajgcych rozwdj spoteczeristwa informacyjnego, poprzez
realizacje autorskich programow z zakresu rozwoju kompetencji cyfrowych
dzieci i mtodziezy oraz spotecznosci lokalnych oraz wspieranie partneréw
spotecznych w realizacji tego typu dziatan (w tym w szczegélnosci z
zakresu bezpieczenstwa w sieci)
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Program MegaMisja

Program MegaMisja to nieodptatny ogdlnopolski program edukacyjny dla szkot podstawowych. Adresujemy go do nauczycieli
oraz dzieci w wieku 6-10 lat z klas 1-3 oraz tych, ktére spedzajg czas w swietlicach szkolnych. Naszym celem jest podniesienie
wiedzy i cyfrowych kompetencji nauczycieli i wychowawcow swietlic, a takze ich uczniow. Zalezy nam, by najmtodsi byli
kreatywnymi, Swiadomymi i bezpiecznymi uzytkownikami multimediéw, a nauczyciele mieli dostep do sprawdzonych
materiatéw, dzieki ktdrym moga prowadzi¢ nowoczesne zajecia. Wiecej na temat programu: https://megamisja.pl/
Ambasadorem programu w roku 2019 byt Grzegorz Kasdepke - autor popularnych ksigzek dla dzieci.

Poprzez program, przyblizamy wiedze na temat jedenastu kluczowych obszaréw z zakresu edukacji cyfrowej, mediainej i
kompetencji informacyjnych oraz dostarczamy pomysty na angazujace dziatania dla dzieci. Uczniowie uczestniczacy w programie
MegaMisja, ucza sie min.:

-kreatywnego korzystania z nowych technologii;

-weryfikowania Zrédet informacji;

-podstaw komunikacji i netykiety;

-chronienia prywatnosci;

-tworzenia i prezentowania wtasnych dziet w sieci, czym sg prawa autorskie;

-zasad bezpiecznego korzystania z Internetu i informacji online;

-tworzenia prostych grafik, nagrywania i edycji diwieku;

-podejmowania decyzji, realizacji kampani spotecznych;

-sposobdéw na twérczg prace w grupie;

-podstaw programowania.

Wiemy, ze dzieci uwielbiajg gry, dlatego zadania oparliémy na mechanizmie gier (stad nazwa: grywalizacja). W pozytywny
sposob motywujemy uczestnikéw do zdobywania wiedzy, budowania cyfrowych kompetencji i zbierania punktow
wymienianych na nagrody dla szkét. Angazujgce dla najmtodszych jest nie tylko gromadzenie punktdw, ale przede wszystkim
wciggajgca fabuta — historia o Julce, Kubie i niesfornym Psotniku zamieszkujgcym cyfrowe laboratorium. Zadania w programie
zbudowane sg w taki sposéb, by dzieci ze sobg wspotpracowaty, a nie rywalizowaty. W ramach obszaru zwigzanego z
programowaniem pojawita sie nowa bohaterka Ada, ktdra jako dziewczynka ma przetamywad stereotyp programowania
bedgcego domeng chiopcdw.

Wychowawecy uczestniczacy w programie otrzymuja: gotowe pomysty na zajecia dla dzieci w wieku

6-10 lat, instruktaze i materiaty nt. poszczegdlnych obszarow kompetencji cyfrowych, sfabularyzowane scenariusze zadan
edukacyjnych (dostepne dla os6b zalogowanych na platformie), wsparcie w realizacji programu na terenie szkoty, mozliwos¢
zgtaszania autorskich pomystow na dziatania, mozliwos¢ wymiany doswiadczen i pomystéw pomiedzy nauczycielami oraz
wychowawcami ze $wietlic z catej Polski, dostep do aktualnej wiedzy na temat edukacji cyfrowej, nagrody (materiaty plastyczne,
zabawki edukacyjne, tablety) do wykorzystania w pracy z dzieémi.

Rodzice dzieci bioracych udziat w MegaMisji mogg sledzi¢ postepy dzieci przegladajac relacje z przeprowadzonych zajec.

W we wrzesniu 2019 roku, uruchomiono nowa edycje programu, do udziatu w ktérej zaprosilismy 150 szkdt. Rozpoczeta zostata
zjazdem lideréw programu, w ktérym uczestniczyto ponad 200 wychowawcéw z catego kraju.

Od poczatku realizacji, we wszystkich szkotach uczestniczacych w programie, zrealizowano 36 000 zadan edukacyjnych z
zakresu edukacji cyfrowej, w ktorych udziat wzieto 27 000 dzieci z klas 1-3 oraz tych przebywajgcych w swietlicach, przyznano 5
000 nagrod. Przez caty rok szkolny prowadzono animacje dla uczestnikéw, ktorej celem byto motywowanie, zwiekszanie
aktywnosci uczestnikdw. Zorganizowano serie dodatkowych wyzwan dla szkof .

Na wiosne 2020 roku Fundacja planuje nabor do kolejnej edycji programu.

W 2019 roku uruchomiono platforme Otwarta MegaMisja - ktora zostata zaprojekowana w taki sposob, aby kazdy nauczyciel -
nawet ten, ktéry nie posiada duzych kompetencji cyfrowych - poradzit sobie z jej obstuga. Poruszanie sie po platformie jest
intuicyjne i przyjazne, a zestaw samouczkdw poprowadzi uzytkownikow krok po kroku przez jej wszystkie funkcjonalnosci.
Otwarta MegaMisja to:

» platforma na ktdrej moga rejestrowac sie szkoty, ktére nie uczestniczg w programie MegaMisja w wyniku rekrutacji,

e scenariusze zaje¢ w dwoch wersjach dla dzieci 6-7, 8-10 lat z 10 obszaréw merytorycznych, filmy animowane dla dzieci, ktore
prowadzg nauczyciela przez kolejne wykonywane kroki na zajeciach,

» swoboda realizacji zaje¢ — szkota moze zarejestrowac sie do programu wybiera¢ realizowane zadania, we wtasnym tempie,

¢ punkty i nagrody za realizacje zadan z grupg do zdobycia w sklepie,

 grywalizacja — uczestnicy otrzymuja dyplomy, dodatkowe punkty, odznaki, niespodzianki.

Promowano i uaktualniano bezptatng aplikacje edukacyjng: MegaMisja z Psotnikiem dostepng zaréwno na system: i0S, jak i
system: Android . Dzieki niej, dzieci w prosty i przyjazny sposéb dowiedzg sie jak weryfikowa¢ informacje, czym sg prawa

autorskie, co jest reklama, a co kampanig spoteczng. Poznaja rowniez podstawy bezpiecznego poruszania po sieci. Obszarow
tematvcznvch iest az 11 — wszvstkie ukrvte na mabie cvfroweeo Swiata. Zabawie i nauce towarzvszv Psotnik. wesota sztuczna
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inteligencja, ktérg mozna karmic, gtaskac, my¢ czy ubierac za zdobyte podczas nauki punkty.
Do tej pory z aplikacji skorzystato 6600 uzytkownikow.

Program #SuperKoderzy

#SuperKoderzy to ogdlnopolski program edukacyjny Fundacji, ktérego podstawg jest nauka programowania. Jest on
adresowany do szkdt podstawowych, do dzieci w wieku 9-14 lat {IV-VIIl klasa szkoty podstawowej). Gtéwnym zatozeniem
programu jest wprowadzenie podstaw nauki programowania, robotyki i nowych technologii na zajecia przedmiotowe, takie jak
lekcje matematyki, przyrody, historii, jezyka polskiego, angielskiego czy muzyki.

Szkoty biorgce udziat w programie wybierajg jedng z dwunastu sciezek tematycznych: robotyczno-techniczng (Majsterkowicze
2.0), w ramach jezyka polskiego (Dziennikarze przysztosci), przyrodniczg (Odkrywcy $wiata), muzyczna (Cyfrowi DJe),
historyczng (Poszukiwacze skarbow), jezyka angielskiego lub niemieckiego {(Pogromcy jezykdw), matematyczng (ROBO
matematycy), niezwykle wazng sciezke dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (Mtodzi patrioci) oraz jedng z trzech
sciezek skierowanych do klas najstarszych: Mistrzowie internetu, Konstruktorzy gier i Mikrobitowcy. Kazda z nich zawiera
materiaty dydaktyczne, na co najmniej dwanascie lekcji, przygotowane w oparciu o obowigzujacg podstawe programowag. Dzieci
rozwijajg kreatywnos¢, umiejetnosci logicznego myslenia i pracy w zespole.

W kolejnej juz edycji w roku szkolnym 2019/2020 bierze udziat 150 szkot z catej Polski. Kazda ze szkot otrzymuje grant na zakup
materiatéw dydaktycznych i pomocy naukowych niezbednych do przeprowadzenia zaje¢. Dwoch nauczycieli z kazdej szkoty
(tacznie 300 nauczycieli) przechodzi profesjonalne szkolenie przygotowujgce ich do przeprowadzenia zajeé oraz w razie
koniecznosci otrzymuje pomoc doswiadczonych edukatoréw w trakcie trwania programu.

W naborze do te] edycji, prawidtowo ztozono 514 wnioskéw. Wybranych i zakwalifikowanych do programu zostato 150
obecnie w tylu sg prowadzone zajecia. Wedtug zgtoszen nauczycieli w zajeciach bierze udziat prawie 2 900 dzieci.

Biorgc pod uwage duze zainteresowanie naukg programowania wsrod szkot, w nastepnej edycji programu udostepniona
zostanie kolejna sciezka edukacyjna, tym razem z dziedziny fizyki bazujgca na robocie Photon.

'tacznie od poczatku realizacji programu uczestniczy w nim:

|- szkét 490 ( + 150 kolejnych w obecnej edycji)

- przeszkolono 975 nauczycieli ( + 300 kolejnych w obecnej edycji )

- liczba dzieci uczestniczacych w programie to ponad 10.100 oséb

- w chwili obecnej mamy 13 réznych $ciezek edukacyjnych w tym materiaty dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
na dwéch poziomach

Program Pracownie Orange

Program Pracownie Orange, uruchomiony w 2012 roku, jest skierowany do mieszkaricow matych miejscowosci (ponizej 40
tysiecy mieszkaricow). W | edycji programu Pracownie powstaty w 50 miejscowosciach w Polsce, jako multimedialne miejsca
'spotkan i edukacji. W przeprowadzonym naborze do |l edycji programu w 2015 r. powstato kolejnych 27 miejsc, a w 2017 roku -
27, ktérych finalne lokalizacje zostaty wybrane w plebiscycie internautéw. Zatozeniem programu byta pomoc w remoncie
pomieszczen wskazanych przez mieszkaricéw, wyposazenie ich w stanowiska komputerowe z bezptatnym dostepem do
Internetu, konsole do gier, telewizory LCD, drukarki oraz meble. W trzeciej edycji Pracownie otrzymaty rowniez zestawy Lofi
Robotow do nauki programowania. Fundacja wspiera zespoty odpowiedzialne za Pracownie Orange w zakresie podnoszenia ich
kompetenc;ji liderskich, animatorskich i cyfrowych, diagnozowania potrzeb lokalnej spotecznosci i swiadomego, skutecznego
oddziatywania na spotecznosc.

Pracownie wymieniajg sie wiedzg, doswiadczeniem oraz inicjatywami z zakresu animacji spotecznej za posrednictwem
platformy www.pracownieorange.pl. S3 na niej umieszczane filmy, zdjecia, materiaty edukacyjne, opisy dziatar, scenariusze
zajec | warsztatow zwigzane z realizowanymi przez pracownie projektami. Mozna takze korzysta¢ z Bazy Inspiracji petnej
gotowych do wdrozenia projektéw z zakresu animacji spotecznej, a takze wtgczyc sie do grywalizacji, by jeszcze skuteczniej
dziata¢ na rzecz swojej pracowni.

Dziatania, ktore byty realizowane w 2019 roku w Pracowniach Orange to m.in.

10 Pracowni Orange uczestniczyto w wizytach studyjnych do innych Pracowni Orange w celu wymiany doswiadczen w zakresie
nowych technologii.

22 Lideréw z Pracowni Orange z 13 Pracowni Orange wzieto udziat w szkoleniu z fundraisingu.

7 lideréw uczestniczyto w szkoleniu z jezyka Python, a nastepnie zrealizowato w Pracowniach Orange nieodptatne warsztaty z
programowania dla dzieci. W dniach 11-12 pazdziernika odbyt sie Zjazd Pracowni Orange, podczas ktérego liderzy swietlic ( 70
0s0b} uczestniczyli w warsztatach dot. nowych technologii, jak rowniez mogli wymieni¢ sie doswiadczeniami z zakresu
prowadzenia dziatari w Pracowniach.

13 Pracowni Orange w drodze naboru uzyskato srodki finansowe na realizacje autorskich programow dotyczgcych nauki
programowania, ktére bedg realizowane na przetomie 2019 i 2020 roku.

Pie¢ Pracowni Orange otrzymato grant finansowy na zakup urzadzen, ktére beda stanowi¢ wyposazenie makerspace ' ow, ktére
zostang otwarte w 2020 roku.

FablLab powered by Orange
FablLab powered by Orange (z ang. fabrication Iaboratory) to miejsce stworzone przez Fundacje Orange w Warszawie oraz w
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Gdarisku we wspotpracy z Partnerami. Kazda z pracowni wyposazona jest w profesjonalny sprzet taki jak: drukarki 3d, ploter
laserowy, maszyny do szycia, narzedzia stolarski. Zaréwno w Gdarisku jak i w Warszawie prowadzone sg bezptatne warsztaty
oraz projekty spoteczne przy wsparciu doswiadczonych edukatoréw, w ktérych udziat moze wzigé kazdy niezaleznie od wieku czy
doswiadczenia..

W 2019 roku w FabLab powered by Orange Warszawie zrealizowane zostaty m.in.: pigta edycja projektu wspierajgcego kobiety
na rynku pracy {Maker Woman), Start-up dla Mtodych — projekt zainicjowany przez Miasto Warszawa dla mtodziezy ze szkot
srednich, a takie bezptatne warsztaty dla dzieci, mtodziezy oraz dorostych, w ktérych udziat wzieto 1435 oséb.

W 2019 roku uroczyscie zostat otwarty FabLab Gdarisk powered by Orange. Zrealizowano dwie edycje projektu dla mtodziezy
Mtodzi Technicy, jak réwniez bezptatne warsztaty dla dzieci, mtodziezy i dorostych, w ktérych udziat wzieto 550 osdb. Fablab
Gdarisk wspierany jest przez Miasto Gdarisk.

|Projekt Bezpiecznie Tu i Tam

i Projekt Bezpiecznie Tu i Tam to ogdlnopolskie dziatania edukacyjne o bezpieczerstwie w internecie skierowane do dzieci,

| mtodzieiy, a takze ich rodzicéw, nauczycieli i edukatoréw.

' Celem podejmowanych dziatan jest podnoszenie wiedzy i umiejetnosci najmtodszych internautéw w zakresie zagrozen
zwigzanych z korzystaniem z sieci, radzenia sobie z nimi oraz odpowiedzialnego i madrego korzystania z nowych medidéw, a takie
edukowanie os6b dorostych — rodzicdw i pedagogéw - o tym jak przygotowadé dzieci do bezpiecznego korzystania z internetu i
nowych technologii.

Dziatania sg odpowiedzig na potrzeby spoteczne diagnozowane na podstawie cyklicznych badan, realizowanych na zlecenie
Orange Polska, ktére wskazujg brak odpowiedniego przygotowania coraz mtodszych internautdw do bezpiecznego korzystania z
sieci. Z badan wynika réwniez, ze wielu rodzicéw nie czuje sie kompetentna w zakresie nowych technologii, a tym samym nie
potrafi przygotowac swoich dzieci do odpowiedzialnego korzystania z nowych medidw.

W odpowiedzi na te potrzeby, Fundacja Orange stworzyta internetowy kurs dia rodzicéw i opiekundw Bezpiecznie Tu i Tam,
ktory ma wzmacniaé¢ kompetencje cyfrowe rodzicow w zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu i nowych technologii,
dostepny jest nieodptatnie na stronie. Fundacja udostepnia dzieciom i rodzicom materiaty dotyczgce bezpieczeristwa w sieci.
Fundacja wspiera od wielu lat program wspoétfinansowany przez Komisje Europejskg Safer Internet. Wspélnie z Fundacja
Dajemy Dzieciom Site, w ramach programu, zapewnia tematyczne serwisy internetowe dla dzieci i mtodziezy takie jak: Necio.pl,
| Sieciaki.pl, numanuma.pl, digitalyouth.pl, platformy e-learningowe wraz szeregiem materiatéw edukacyjnych o
'bezpieczeristwie dziecka w sieci, a takze realizuje inicjatywy, takie jak pikniki Sieciaki na wakacjach, czy ogdinopolskie obchody
Dnia Bezpiecznego Internetu. W ramach programu pedagodzy i edukatorzy mogg brac¢ udziat w tematycznych konferencjach i
seminariach, zwigzanych z problematykg bezpiecznego wykorzystania internetu oraz zagrozeniami w sieci. W ramach programu
realizowane sg kampanie edukacyjne podnoszace Swiadomos¢ spoteczng w tym zakresie.

Fundacja Orange wraz z Orange Polska wspiera infolinie pomocowo- konsultacyjne w sprawach m.in bezpieczeristwa dziecka w
sieci dla dorostych pod numerem 800 100 100 oraz telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy 116 111. W dziatania edukacyjne
Fundacji w zakresie bezpieczenstwa w sieci czynnie angazujg wolontariusze Orange Polska.

Wolontariat Pracowniczy Orange

Czesty udziat pracownikéw Orange w dziataniach spotecznych sprawit, ze firma postanowita w 2003 roku uruchomié Program
wolontariatu pracowniczego, ktéry od 2005 roku jest rozwijany przez Fundacje Orange. Wolontariusze s zaangazowani w
programy prowadzone przez Fundacje, ktéra zapewnia im petne wsparcie organizacyjne, merytoryczne i finansowe, a takie
ubezpieczenie i szkolenia.

Wolontariusze wtaczajg sie w projekty skupione na rozwoju kompetencji cyfrowych dzieci, mtodziezy i osob starszych.
Przygotowuja rowniez lokalne inicjatywy niesienia pomocy dzieciom wedtug potrzeb danej organizacji czy placéwki, a Fundacja
Orange pomaga im je zrealizowac poprzez udzielanie grantdéw. Akcje te organizujg indywidualnie i w grupach.

Celem Programu Wolontariatu Pracowniczego jest realna i wymierna pomoc spotecznosciom lokalnym oraz transfer wiedzy i
umiejetnosci, wzrost kompetencji specjalistycznych, osobistych. Dodatkowo, dzieki udziatowi w wolontariacie wzrasta integracja
w zespole pracownikéw, Fundacja buduje spotecznosé wolontariuszy. Rocznie w Program Wolontariatu Pracowniczego Orange
|wtgcza sie aktywnie ponad 3 000 pracownikow. Co roku wyrézniamy w programie najbardziej zaangazowanych pracownikow,
przyznajgc im Odznake Razem dla innych.

W 2016 roku oddalismy w rece pracownikdow Orange Aplikacje dla Wolontariuszy Fundacji Orange, ktéra utatwia angazowanie
sie w pomaganie. Wolontariusz ma dostep do aktualnych akcji, moze posortowac je wedtug czasu i miejsca i wybrac taka, do
ktérej potrzebne jest wsparcie. Moze takze opublikowa¢ swoj projekt pomocowy i zaprosié innych do wspoétdziatania.
Wolontariusze przytgczajq sie do wybranych przez siebie inicjatyw poprzez dopasowanie ich po obszarze zainteresowan
[(uczenie, animowanie dzieciom czasu wolnego, remontowanie i inne), czas (dysponuje godzing czy catym dniem) oraz
terminem wydarzenia i miejscem akcji {miejscowos¢ i organizacja). Wolontariusze majg aktuainy podglad, co, gdzie i kiedy sie
dzieje, mogg przeczytac szczegotowy opis i dotaczyé do wybranej akcji. Po akcji moga dodac relacje ze zdjeciami. Uczestnicy
oceniajq organizacje akcji oraz wspotprace z beneficjentem. Koordynator ma dostep do aktualnych statystyk, wie, gdzie i kiedy
dziejg sie projekty oraz ilu wolontariuszy bierze w nich udziat, zna wyniki badari. W jednym miejscu ma dane, kogo ubezpieczy¢ i
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komu wystaé koszulki oraz materiaty. Dzieki aplikacji moze by¢ w statym kontakcie z wolontariuszami, liderami druzyn i
wolontariusze ze sobg nawzajem. Aplikacja jest dostepna zaréwno w wersji PC jak i mobilne;j.

W 2019 roku w programie wolontariatu w Orange wzieto udziat 3497 osob, co stanowi ponad 20% pracownikéw firmy.

158 wolontariuszy przeprowadzito 78 lekcji dla dzieci na temat zasad bezpiecznego korzystania z internetu i technologii oraz
sposobow reagowania na hejt, dla tgcznej liczby 8 707 dzieci.

595 wzieto udziat w grupowych wyjazdach z wolontariatem (remonty, sprzatanie, odnawianie réznych placowek pomocowych i
edukacyjnych w Polsce potaczone z lekcjami z bezpiecznego internetu dla dzieci),

1314 os6b uczestniczylo w przedswigtecznej akcji Gwiazdka z Fundacjg Orange, .
793 wolontariuszy wzieto udziat w 115 akcjach pomocowych wg wtasnych pomystéw i lokalnych potrzeb, 370 oséb realizowato
projekty indywidualne —w tym zapewnito pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w czasie Orange Warsaw Festival.

Fundusz ,Wspieramy sie”

Pracownicy Orange chetnie wiaczajg sie w dziatania Fundacji. Czasem zdarza sie, Zze sami potrzebujg takiej pomocy. Tam, gdzie
srodki z funduszy socjalnych sg niewystarczajgce, wtgcza sie Fundacja Orange. Program pomocowy Fundacji Orange skierowany
jest do obecnych i bytych pracownikéw i wspotpracownikdw Grupy Orange Polska. Oferuje im wsparcie finansowe w trudnych
sytuacjach zdrowotnych, rodzinnych i zyciowych. Fundusz jest uzupetnieniem pracowniczych funduszy socjalnych dziatajacych w
spdtkach nalezacych do Grupy Orange Polska. O podziale funduszy miedzy pracownikéw decyduje specjalna komisja. Srodki s3
sukcesywnie przekazywane pracownikom Orange i ich rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych.

Wspétpraca z innymi fundacjami, stowarzyszeniami i organizacjami

Oprocz realizacji whasnych, autorskich programow, Fundacja Orange, jak co roku wspierata i finansowata dziatania prowadzone
przez organizacje pozarzadowe, ktdre dziatajg w obszarze nowych technologii, kompetencji cyfrowych czy bezpieczeristwa w
Internecie. W ramach Programu dotacji kontynuowana byta wspétpraca z réznymi organizacjami pozarzgdowymi w Polsce,
takimi jak: Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji (Cztowiek bez barier), Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce,
Fundacja Edukacja dla Przysztosci czy Fundacja Uniwersytet Dzieci oraz innymi fundacjami i stowarzyszeniami. Przekazalismy
takze kolejng pule stypendiéw edukacyjnych dla dzieci ofiar katastrofy w kopalniach Halemba i Pokd.

Zaprogramuj przysztos¢

Program ,Zaprogramuj przysztosé” to dziewie¢ projektéw, majacych na celu rozwéj kompetencji cyfrowych nauczycieli i
ucznidw klas I-11l publicznych szkét podstawowych. Realizowany w latach 2017-2019, zaowocowat nabyciem umiejetnosci
nauczania programowania przez ponad 1200 nauczycieli, ktdrzy poprowadzili zajecia z kodowania dla ponad 18 000 ucznidw.
| Niepodwazalnym atutem programu byto wyposazenie prawie 270 szkot w sprzet do nauki programowania i rozwiniecie
kompetencji cyfrowych przez 475 edukatordw, ktérzy poza szkotami dziatajg na rzecz promocji kodowania w spotecznosciach
lokalnych.

Program byt realizowany w gminach wiejskich i miejsko-wiejskich na terenie dziewieciu podregiondw w Polsce: legnicko-
gtogowskim, bydgosko-torurnskim, piotrkowskim, gdariskim, czestochowskim, tyskim, etckim, olsztyriskim i szczecinecko-
pyrzyckim.

W styczniu 2019 r. zakoriczyliSmy realizacje projektu w podregionie piotrkowskim, gdzie 231 nauczycieli przeprowadzito zajecia
z programowania dla 3 696 ucznidw z 52 szkét podstawowych, a kompetencje cyfrowe podniosto 50 edukatoréw (pracownikow
osrodkéw doskonalenia nauczycieli, lokalnych bibliotek publicznych i centréw kultury).

W ramach ,Zaprogramuj przysztos¢” kazdy nauczyciel najpierw uczestniczyt w czterodniowym szkoleniu z podstaw
programowania, a nastepnie pod okiem trenera-mentora poprowadzit 15 dwugodzinnych zajec z programowania dla swoich
uczniow. W celu rozwijania kompetencji cyfrowych kazdy nauczyciel otrzymat na wytacznosé tablet (na podstawie umowy
uzyczenia, ktora po zakoriczeniu projektu przeksztaicita sie w umowe darowizny). Jednoczesnie jego szkota otrzymata
przeznaczony dla nauczycieli i uczniéw sprzet do nauki programowania: mate edukacyjng, trzy roboty, trzy tablety, zestaw
mechatroniczny Makey-Makey oraz— w przypadku podregionu szczecinecko-pyrzyckiego — zestaw elektroniczny , Inteligentne
miasto” (na podstawie umowy darowizny). Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli byty webinaria (wymég uczestnictwa w
przynajmniej czterech godzinach) i mentoring realizowany przez trenera-mentora (pie¢ godzin).

\Oprécz nauczycieli w programie uczestniczyli réwniez edukatorzy, dla ktérych poprowadzilismy szkolenia przyblizajace
podstawy programowania oraz przygotowujace ich do wspierania nauczycieli i lokalnych spotecznosci w aktywizacji cyfrowe;j.

Program byt dofinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa (Dziatanie 3.2). Jego realizatorem byto partnerstwo Fundacji Orange i Stowarzyszenia Mistrzowie Kodowania. W
przypadku podregionu szczecinecko-pyrzyckiego wspierata go rowniez Fundacja Netcamp. Fundacja Orange odpowiadata w
szczegolnosci za: zakup, dostawe i ubezpieczenie sprzetu do nauki programowania oraz czesciowe sfinansowanie jego zakupu
(wktad wtasny w wysokosci ponad 10% wydatkéw programu), stworzenie i prowadzenie platformy do obstugi szkolen,
rekrutacje edukatoréw, promocje programu oraz sprawozdawczos¢ i rozliczenie dofinansowania UE przed Centrum Projektow
Polska Cyfrowa.

Projekt ,Lekcja:Enter”
»Lekcja:Enter” to projekt edukacji cyfrowej skierowany do nauczycieli, ktory jako lider, realizujemy wspdlnie z Fundacjg Rozwoju
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Spoteczeristwa Informacyjnego oraz Instytutem Spraw Publicznych. Fundacja Orange odpowiada za przyznanie, monitorowanie
i rozliczanie grantdw instytucjom i organizacjom, ktdre bedq prowadzity, na terenie catego kraju, szkolenia z edukacji cyfrowej
oraz za promocje projektu. Rolg Fundacji Rozwoju Spoteczeristwa Informacyjnego jest przygotowanie programu szkoleri dla
nauczycieli, przeszkolenie treneréw oraz budowa platformy edukacyjnej z e-zasobami do szkoler, zadaniem Instytutu Spraw
Publicznych jest sieciowanie instytucji i organizacji zaangazowanych w realizacje projektu i monitorowanie / ewaluacja
rezultatéw projektu.

Dzieki finansowaniu z UE oraz zaufaniu Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz Centrum Projektéw Poiska Cyfrowa, w ciagu 4 lat
przeznaczymy ponad 40 min ztotych na szkolenia dia nauczycieli z nowych technologii.

W ramach projektu ,Lekcja:Enter” planujemy 3 cykle, po jednym w 2019, 2020 i 2021 roku. Kazdy cykl bedzie miat dwa etapy:
1. Konkurs grantowy - wyltonienie grantobiorcéw i przyznanie grantéw instytucjom, ktére bedg odpowiedzialne za szkolenia
nauczycieli w swoich regionach. O granty moga sie placowki doskonalenia nauczycieli — samodzielnie lub w konsorcjum z
Jednostkami Samorzadu Terytorialnego, organizacjami pozarzagdowymi lub uczelniami wyzszymi.

2. Realizacja szkolen - rekrutacja i szkolenia nauczycieli ze szkét podstawowych i ponadpodstawowych w ramach sciezek
tematycznych:

o edukacji wczesnoszkolnej

* humanistycznej dla szkét podstawowych | ponadpodstawowych

* matematyczno- przyrodniczej dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych

e artystycznej dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych

e informatycznej dla szkét podstawowych | ponadpodstawowych.

Szkolenia bedg realizowane w dwdch blokach:

1. szkolenie dla nauczycieli 4 grup przedmiotowych

Celem tego szkolenia jest pokazanie nauczycielom korzysci z wykorzystywania stron, aplikacji, wszelkiego rodzaju
ogolnodostepnych zasobdw cyfrowych w swojej codziennej pracy edukacyjnej. Nauczyciele dowiedza sie m.in. jak korzysta¢ z e-
ustug publicznych, portali edukacyjnych, elektronicznych materiatéw i zasobdw dydaktycznych.

Po szkoleniu ich stanie sie, lepiej zobrazujg uczniom niektére tematy, np. jak wyglada rafa koralowa czy zaproszg ich na
wirtualng wycieczke do Luwru.

2. Szkolenie dla nauczycieli informatyki

Ktorego celem jest przygotowanie nauczycieli do realizacji dwoch pierwszych celdw nowej podstawy programowej z
informatyki, tzn. w zakresie (I) rozumienia, analizowania i rozwigzywania problemow oraz (Il) programowania i rozwigzywania
problemdw z wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen cyfrowych.

Gwarancjg trwatosci efektéw szkolenia jest zgloszenie grupy nauczycieli (minimalnie od 2 do 5, w zaleznosci od wielkosci szkoty)
przez dyrektora, ktory sam tez weZmie udziat w szkoleniu, a takze bedzie aktywnie zaangazowany w proces szkolenia

nauczyciela poprzez np. obserwacje lekcji, prowadzonych przez tych nauczycieli z wykorzystaniem scenariuszy przygotowanych
przez nich w trakcie szkolenia.

Dyrektorzy zostang tez zaproszeni do przygotowania planu wtgczenia TiK do dziatar edukacyjnych w szkole pt. ,Aktywna lekcja
z TIK”. Plan bedzie uwzgledniat m.in. zmiany umozliwiajgce wykorzystywanie przez uczniéw urzadzert mobilnych na lekcjach w
celach edukacyjnych.

Docelowo planujemy przyznanie okofo 100 grantow w wysokosci do 450 tys., dzieki czemu przeszkolonych zostanie ponad 75
000 nauczycieli z catej Polski (co stanowi 15% wszystkich nauczycieli). Duzg wage przywigzywac bedziemy do rekrutacji
nauczycieli z obszardow wiejskich i matych miejscowosci (30% przeszkolonych).

W pierwszej edycji naboru przeprowadzonej w roku 2019 wytonilismy 13 grantobiorcéw, ktorzy zobowigzali sie przeszkoli¢ 9
640 nauczycieli w 11 wojewddztwach.

Kolejny nabér grantoborcéw planowany jest na wiosne 2020 roku.

[T najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez L gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin ] kilka wojewddztw
{Nolezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) {j powiat caty kraj

{1 kilka powiatow [I] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO 7



2.1. Liczba odbiorcow dziatar organizacji

{Nalezy oszacowac liczbe odblorcow dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prowne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

T Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziafalnosci
poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnioc 24 kwietnia 2003 r. o dziotalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu{-6w}
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatainosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej ni 3 rodzaje dziatalnosci nieodpiatnej, naleZy podac informacje na temat 3
gldwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

1 dziatalnosc charytatywnej

Udzielanie wsparcia organizacyjnego,
finansowego i rzeczowego organizacjom pozytku
publicznego, szkotom, placowkom oswiatowym,
szpitalom i domom dziecka - W ramach tego
dziatania Fundacja wspiera inne organizacje i
instytucje - poprzez przekazywanie dotacji innym
organizacjom pozarzadowym na realizacje
dziatan zbieznych z celami statutowymi Fundacji,
przekazywanie srodkéw szkotom na zakup
sprzetu zniebednego do prowadzenia zajec
edukacyjnych, wsparcie rzeczowe szkot, szpitali i
innych instytucji.

94.99.7

0,00 zt|

2 dziatalnos¢ charytatywnej

Organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie
i wspotfinansowanie programow,kampanii
spotecznych i kampanii edukacyjnych - Fundacja
realizuje szereg programdw edukacyjnych
skierowanych do szkét oraz lokalnych
spotecznosci, nastawionych na rozwdj
kompetencji cyfrowych oraz zwigzanych z
bezpieczenstwem cyfrowym. Prowadzi tez
konkursy edukacyjne skierwoany do szkot oraz
wspiera kampanie i dziatania dotyczace
bezpieczenstwa cyfrowego (skierowane do
dzieci, miodziezy, rodzicdw oraz srodowiska
lszkolnego).

94.99.2

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO



Prowadzenie, wspieranie organizacyjne i
finansowanie szkoler nauczycieli i mtodziezy ze
szkot i placdwek oswiatowych - w ramach
realizowanych programow Fundacja
przygotowuje nauczycieli oraz wychowawcow
swietlic szkolnych do prowadzenia zajez z
zakresu programowania oraz rozwoju
kompetencji cyfrowych. Organizuje tez szkolenia
skietowane do dzieci i mtodzeizy bioracej udziat
w programach Fundacji. Wspiera tez szkoty oraz
lokalne spotecznosci dostarczajgc im materiaty
edukacyjne i programy oraz wspiara wymiane
doswiadczen pomiedzy szkotami z catej Polski,
biorgcymi udziat w programach eduakeyjnych.

3 dziatalnos$¢ charytatywne;j 94.99.2 0,00 zt

€ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego 5 Nie

4.2. Nalezy podac informacje no temat przedmiotu dziataino$ci odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y} dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowao w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnio 2003 r. o dziafainosci poiytku publicznego i o wolontariacie, a takie kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiodajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nalezy podad informacje na temat
trzech gidwnych rodzajdw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddwy), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

Sfera dziatalnosci poiytku Numer Kodu IS U

Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

publicznego (PKD)

e Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizocji wraz z opisem tej dziatainosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu{-6w) PKD 2007 odpowiadajqcegof-ych) tej dziatalnosci. Jezeli arganizocja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziofalnosci gospodarczej, naleiy podac informacje
na temot 3 gidwnych rodzajéw dzigtalnodcl (pedanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnoscl

Lp. Numer Kodu {PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8 389 448,40 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 344 826,07 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 19 107,81 2t
e) pozostate przychody 25514,52 7t
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych na pierwszy dzien

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 37 878,90 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
¢) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkow paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze Zrodet prywatnych ogotem: 8306 947,17 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b} z darowizn od osob fizycznych 6 915,19 zt
c) z darowizn od os6b prawnych 8300 031,98 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym: [
) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) %
|
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt|
2.4. Z innych zrédet 44 622,33 zt

703,53 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokas¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegoinosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o pedatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 8318 659,35 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8309947,14 zt 0,00 zt
b} koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 z 0,00 zt
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¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5792,41 2
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 2919,80 2 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalno$ci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 34 878,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ érodkéw przeznaczona na dziataino$¢ pozytku publicznego 0,00 zi:

[™ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 2t
[ zpodatku od nieruchomosci
I™ 2z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych 7
2wolnient {“ zpodatku od towardw i ustug
{Nalezy wskazac jednq tub wiecej pozycji. W przypadku I™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptatsadowych
i~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

‘ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizj.

I~ wiasnos¢
Y il ! - {™ uzytkowanie wieczyste
'3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegéinych zasadach
'prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu I najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) I~ dderzawa
¥ nie korzystata

Druk: NIW-CRSO 11



1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizocji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeZeli obecnie nie sq juZ zatrudnione w organizacji)

20 os6b

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

{Aby okreslic przecietne zatrudnienie naleZy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegolnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisa¢ z dokiadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

19,10 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0s6b
 {Jezeli kilka umow cywilnoprawnych bylo wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz) £
2. CHonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow # Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 osob prawnych

i3. Wolontariat wokresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczert wykonywanych przez wolontariuszy

{Zgodnie z ustawgq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziotalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osaby niezwiqzane z organizacjq, czionkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi no podstawie umowy cywilnoprownej czy
przedstawiciele wiadz organizacji}

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30
dni

{Kazdy wolontariusz powinien byt liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiodczer wykonanych na rzecz arganizocji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3497 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 osob

tym:

b) inne osoby

3497 os6b|
—

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy

0 osob
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 osob
|
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6 [
MQQ/. 0 oséb
{Kazdy wolantariusz powinien byc liczony tylko roz, niezoleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
. a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie orass
|wW umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: P
; b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1645 953,36 zt

a) z tytutu umdw o prace

1517 054,22 z¢

- wynagrodzenie zasadnicze

1206 579,49 zt

. - nagrody 136 500,00 zt
tym. - premie 56 880,00 zt
- inne swiadczenia 117 094,73 z|

b) 2z tytutu umow cywilnoprawnych

128 899,14 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1 645 953,36 21|

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

|tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1645 953,36 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowoc wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swigdczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzgdu)

19 740,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto} wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzer osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5619,71 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

©19 740,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajgcy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 166,67 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chcialaby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

 Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat giéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

{Nalezy podac nazwe zadania, jego giéwny(-e} cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

- b T , el « Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji —_

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

{Naleiy podaé nozwe zadania, jego gléwny(-e} cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
 Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu I Kwota

Druk: NIW-CRSO
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1. Wykaz spdtek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby glosow w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli |

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
{Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Konrad Ciesiolkiewicz

Druk: NIW-CRSO 15
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WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1) nazwa i siedziba organizacji

FUNDACJA ORANGE
02-326 WARSZAWA

AL. JEROZOLIMSKIE 160
0000241397

2) czas trwania dziatalnos$ci organizacji, jezeli jest ograniczony

3) okres objety sprawozdaniem finansowym
2019-01-01 do 2019-12-31

4) czy sprawozdanie finansowe zawiera dane laczne, jezeli w sklad jednostki wchodza wewnetrzne
jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielne sprawozdania finansowe

5) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢ przysziosci oraz czy nie istnieja okolicznosci
wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci

Tak

6) w przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres, w ciagu ktérego nastapito
potaczenie, prosimy wskazaé, ze jest to sprawozdanie finansowe sporzgdzone po potaczeniu spétek,
oraz prosimy wskaza¢ zastosowang metode rozliczenia polaczenia (nabycia, laczenia udziatéw)

7) omoéwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywdw i pasywow
(takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Druk: NiW-CRSO



FORMAT ORAZ PODSTAWA SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci z dnia

29 wrzesnia 1994 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2342 - dalej ,Ustawa o rachunkowosci")

i wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.

Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z konwencjg kosztu historycznego.

Rachunek zyskow i strat Fundacja sporzadzita w wariancie poréwnawczym.

Rachunek przeptywdéw pienieznych sporzadzono metodg posrednig

WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE

Wartosci niematerialne i prawne sg rozpoznawane, jezeli jest prawdopodobne, ze w przysztosci spowodujg one
wplyw do Fundacji korzysci ekonomicznych, ktére mogg by¢ bezposrednio powigzane z tymi aktywami.
Poczatkowe ujecie wartosci niematerialnych i prawnych nastepuje wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzenia.
Po ujeciu poczatkowym wartosci niematerialne i prawne sg wyceniane wedtug cen nabycia lub kosztu
wytworzenia pomniejszonych o umorzenie i odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci. Warto$ci niematerialne i
prawne sg amortyzowane liniowo w okresie odpowiadajgcym szacowanemu okresowi ich ekonomicznej
uzytecznosci.

SRODKI TRWALE

Srodki trwate sg wyceniane w cenie nabycia, koszcie wytworzenia lub wartosci przeszacowanej
pomniejszonych o umorzenie oraz o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci. W przypadku prawa wieczystego
uzytkowania gruntu przez cene nabycia rozumie sie cene nabycia prawa od osoby trzeciej. Grunty wyceniane
sg w cenie nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu trwalej utraty wartosci.

Szacunki dotyczace okresu ekonomicznej uzytecznosci oraz metoda amortyzacji sg przedmiotem przegladu na
koniec kazdego roku obrotowego w celu weryfikacji, czy zastosowane metody i okres amortyzacji sg zgodne z
przewidywanym rozktadem czasowym korzy$ci ekonomicznych przynoszonych przez ten srodek trwaty.

Na dzien bilansowy Fundacja Orange kazdorazowo ocenia, czy warto$¢ bilansowa wykazanych aktywodw nie
przekracza wartosci przewidywanych przysziych korzysci ekonomicznych.

W Fundaciji Orange wyodrebnia sie dwie grupy srodkow trwatych:

Grupa I

Srodki trwate o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci diuzszym niz rok, ktorych warto$é
poczgtkowa przekracza 2500 zt.

Grupa Ii:

Srodki trwate o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci diuzszym niz rok, ktérych warto$é
poczatkowa nie przekracza 2500 zi, zwane dalej nisko cennymi srodkami trwatymi.

AKTYWA FINANSOWE

Aktywa finansowe w momencie wprowadzenia do ksigg rachunkowych sg wyceniane wediug kosztu (ceny
nabycia), stanowigcego warto$¢ godziwg uiszczonej zaptaty. Koszty transakcji sg ujmowane

w wartosci poczatkowej tych instrumentéw finansowych. Aktywa finansowe sg wprowadzane do ksiag
rachunkowych pod datg zawarcia transakcji. Po poczgtkowym ujeciu aktywa finansowe sg zaliczane do jednej z
czterech kategorii i wyceniane w nastepujacy sposaéb:

REZERWY

Rezerwy ujmowane sg woéwczas, gdy na Fundacji Orange cigzy obowigzek (prawny lub zwyczajowy)
wynikajacy ze zdarzen przesziych i gdy jest pewne lub wysoce prawdopodobne, ze wypetnienie tego
obowigzku spowoduje koniecznosé wyptywu srodkéw uosabiajgcych korzysci ekonomiczne, oraz gdy mozna
dokona¢ wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobowigzania.

Fundacja Orange jest zobowigzana do wyptaty odpraw emerytainych na podstawie przepisow Kodeksu Pracy.
KOSZTY STATUTOWE

Koszty dziafalnosci statutowej obejmujg koszty ponoszone przez Fundacje Orange na finansowanie lub
dofinansowanie dziatalnosci zgodnie ze Statutem Fundacji Orange, w tym na realizacje inicjatyw edukacyjnych
i spotecznych.

Fundacja Orange przeznacza swoje $rodki na prowadzenie ogéinopoiskich, autorskich programow
edukacyjnych i spotecznych, w ramach, ktorych wspiera wszechstronny rozwéj dzieci i mlodziezy.

Programy edukacyjne Fundacji umozliwiajg wyrownywanie szans dzieci i mtodziezy w dostepie do nowoczesnej
edukacji i kultury, ucza zasad bezpiecznego korzystania z Internetu, a takze stuzg realizacji projekiéw z
udziatem miodych na rzecz ich lokalnych spotecznosci. Sg réwniez odpowiedzig na wyzwania szkoinej
rzeczywistosci, m.in. przeciwdziatajg przemocy wsréd uczniéw.

WYNIK FINANSOWU

Na wynik finansowy netto skiada sie:

1. Wynik na dziatalnosci statutowej z uwzglednieniem pozostatych kosztéw i pozostatych przychodow
operacyjnych

2. Wynik z operacji finansowych

Wynik na dziatalnosci statutowej powstaje z réznicy pomiedzy przychodami z dziatalnosci statutowej oraz
kosztami

Sporzagdzono dnia :2020-02-04
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RACHUNEK ZYSKOW i STRAT

0000241397 na dzien: 2019-12-31
Rachunek zyskow i strat wariant pordwnawczy zgodnie z zal. Nr 1 do Ustawy o
rachunkowosci
Pozycja Wyszczegélnienie Kwota za rok | Kwota za rok
poprzedni obrotowy
1 2 3 4
A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym od jednostek 0,00 0,00
powigzanych
I Przychody netto ze sprzedazy produktow 0,00 0,00
Il. Zmiana stanu produktow (zwiekszenie - warto$¢ dodatnia, zmniejszenie - 0,00 0,00
wartosé ujemna)
. Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki 0,00 0,00
V. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow 0,00 0,00
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej 0,00 0,00
I Amortyzacja 0,00 0,00
Il Zuzycie materiatéw i energii 0,00 0,00
11, Ustugi obce 0,00 0,00
V. Podatki i optaty, w tym podatek akcyzowy 0,00 0,00
V. Wynagrodzenia 0,00 0,00
VL. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, w tym emerytaine 0,00 0,00
VII. Pozostate koszty rodzajowe 0,00 0,00
VIIl.  |Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 0,00 0,00
C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 0,00 0,00
D. Pozostate przychody operacyjne 9 091 980,01 8 370 340,59
I Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywow trwatych 0,00 0,00
Il Dotacje 0,00 0,00
Ml Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00
V. Inne przychody operacyjne 9 091 980,01 8 370 340,59
1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 090 437,52 8 344 826,07
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 0,00
3. inne przychody operacyjne 1 542,49 25 514,52
E. Pozostate koszty operacyjne 9 081 557,39 8 312 866,94
I Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 0,00 0,00
il. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00
. Inne koszty operacyjne 9 081 557,39 8 312 866,94
1. Koszty z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9071 919,12 8 309 847,14
2. Koszty z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 0,00
3. Inne koszty operacyjne 9 638,27 2 919,80
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 10 422,62 57 473,65
G. Przychody finansowe 24 668,95 19 107,81
J. Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym 0,00 0,00
a) od jednostek powigzanych, w tym w ktérych jednostka posiada 0,00 0,00
zaangazowanie w kapitale
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b) od jednostek pozostatych, w tym w ktérych jednostka posiada 0,00 0,00
zaangazowanie w kapitale
Il Odsetki, w tym od jednostek powigzanych 24 668,95 19 107,81
Il Zysk z tytutu rozchodu aktywow finansowych, w tym w jednostkach 0,00 0,00
powigzanych
V. Aktualizacja wartosci aktywow finansowych 0,00 0,00
Inne 0.00 0,00
H. Koszty finansowe 0,71 5792,41
l. Odsetki, w tym dla jednostek powigzanych 0,00 5791,29
IL. Strata z tytutu rozchodu aktywow finansowych, w tym w jednostkach 0,00 0,00
powigzanych
I Aktualizacja wartosci aktywow finansowych 0,00 0,00
V. Inne 0,71 1,12
. Zysk (strata) brutto (F + G - H) 35 090,86 70 789,05
J. Podatek dochodowy 0,00 0,00
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) 0,00 0,00
L. Zysk (strata) netto (I - J - K) 35 090,86 70 789,05

Sporzadzono dnia: 2020-02-04

Teresa Sieracka Ewa Krupa

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktdrej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkdw tego organu - na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO
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BILANS

sporzadzony na dzien: 2019-12-31

Stan na

3997463 112747,00

| Wartosci niemateriaine i prawne 6 051,19 3333,32

1 Koszty zakonczonych prac rozwojowych 0,00 0,00

2 Wartos¢ firmy 0,00 0,00

3 Inne wartosci niematerialne i prawne 6 051,19 3 333,32

4 Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

li Rzeczowe aktywa trwate 20 980,58 98 482,82

1 Srodki trwale 20 980,58 98 482,82

a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00

b) budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 0,00 0,00

c) urzadzenia techniczne i maszyny 20 980,58 98 482,82

d) Srodki transportu 0,00 0,00

e) inne srodki trwate 0,00 0,00

2 Srodki trwate w budowie 0,00 0,00

3 Zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00

il Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00

1 Od jednostek powigzanych 0,00 0,00

2 Od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w 0,00 0,00
kapitale

3 Od jednostek pozostatych 0,00 0,00

IV [Inwestycje dlugoterminowe 1 000,00 1 000,00

1 Nieruchomosci 0,00 0,00

2 Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

3 Dtugoterminowe aktywa finansowe 1 000,00 1 000,00

a) w jednostkach powigzanych 1 000,00 1 000,00

- udziaty lub akcje 1 000,00 1 000,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

b) w pozostatych jednostkach, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w 0,00 0,00
kapitale

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00

- inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

c) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00

- udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 0,00 0,00
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- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
4 Inne inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00
Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 11 942,86 9 930,86
1 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 11 942,86 9 930,86
B Aktywa obrotowe 2 403 483,67 4 943 802,62
| Zapasy 3 970,03 51 251,74
1 Materialy 3970,03 5125174
2 Péiprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
3 Produkty gotowe 0,00 0,00
4 Towary 0,00 0,00
5 Zaliczki na dostawy i ustugi 0,00 0,00
Il Nalezno$ci krotkoterminowe 63 462,08 50 501,84
1 Naleznosci od jednostek powigzanych 2795,48 993,43
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty 2795,48 993,43
- do 12 miesiecy 2795,48 993,43
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
2 Naleznosci od pozostalych jednostek, w kiérych jednostka posiada 60 666,60 49 508,41
zaangazowanie w kapitale
a) 2 tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 60 666,60 49 508,41
3 Naleznosci od pozostalych jednostek 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) z tytutu podatkdw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz 0,00 0,00
innych tytutdéw publicznoprawnych
c) inne 0,00 0,00
d) dochodzone na drodze sadowej 0,00 0,00
i Inwestycje krotkoterminowe 2332617,78 4 839 373,01
1 Krotkoterminowe aktywa finansowe 2332617,78 4839 373,01
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00 0,00
- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 0,00 0,00
- inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 0,00 0,00
- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 0,00 0,00
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
c) $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 2 332617,78 4839 373,01
- $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 2332617,78 4839 373,01
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- inne $rodki pienigzne 0,00 0,00
- inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
2 Inne inwestycje krotkoterminowe 0,00 0,00
v Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 3433,78 2 676,03
C Nalezne wplaty na kapital (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
D Udzialy (akcje) wiasne 0,00 0,00
AKTYWA razem 2 443 458,30 5 056 549,62
Kapita# (fundusz) wiasny 1803 220,12
| Kapitat (fundusz) podstawowy 2 000,00 2 000,00
Il Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci 0,00 0,00
emisyjnej) nad wartoscig nominaing udziatéw (akcji)
i Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym z tytutu aktualizacji wartosci 0,00 0,00
godziwej
v Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 0,00
- tworzone zgodnie z umowg (statusem) spotki 0,00 0,00
- na udziaty (akcje) wiasne 0,00 0,00
Vi Zysk (strata) z lat ubiegtych 1 695 340,21 1730 431,07
Vil Zysk (strata) netto 35 090,86 70 789,05
Vi Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
B Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 711 027,23 3 253 329,50
{ Rezerwy na zobowiazania 140 219,69 97 192,02
1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
- dlugoterminowa 0,00 0,00
- krétkoterminowa 0,00 0,00
< Pozostate rezerwy 140 219,69 97 192,02
- diugoterminowa 0,00 0,00
- krotkoterminowa 140 219,69 97 192,02
i Zobowiazania diugoterminowe 0,00 0,00
1 Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2 Wobec pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka posiada zaangazowanie 0,00 0,00
w kapitale
3 Wobec pozostalych jednostek 0,00 0,00
a) kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b) z tytutu emisji dluznych papierow warto$ciowych 0,00 0,00
c) inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
d) zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
e) inne 0,00 0,00
1] Zobowigzania krotkoterminowe 520 575,22 1190 888,68
1 Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 42 401,76 55 697,76
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 42 401,76 55 697,76
- do 12 miesiecy 42 401,76 55 697,76
- powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
2 Zobowiazania wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada 0,00 0,00
zaangazowanie w kapitale
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a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
3 Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 478 173,46 1135 190,92
a) kredyty i pozyczki 0,00 0,00
b) z tytutu emisji diuznych papieréw warto$ciowych 0,00 0,00
c) inne zobowigzania finansowe 0,00 0,00
d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 465 388,66 674 772,10
- do 12 miesiecy 465 388,66 674 772,10
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
e) zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0,00 0,00
f) zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
a) z tytutu podatkéw, cel, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych 12 784,80 102 696,34
tytutdw publicznoprawnych
h) z tytutu wynagrodzen 0,00 0,00
i) inne 0,00 357 722,48
4 Fundusze specjalne 0,00 0,00
1\ Rozliczenia miedzyokresowe 50 232,32 1 965 248,80
1 Ujemna warto$¢ firmy 0,00 0,00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 50 232,32 1965 248,80
- diugoterminowe 0,00 0,00
- krotkoterminowe 50 232,32 1 965 248,80
PASYWA razem 2 443 458,30 5 056 549,62

Sporzadzono dnia: 2020-02-04

Teresa Sieracka Ewa Krupa

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
ustawy o rachunkowosci

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich czlonkéw tego organu - na podstawie art. 52 ust. 2
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2019

(w dotych) Inne wartosci niermterialne i prawne Razm

Wartosé poczathowa

Sakdo otwarcis 336 299.41 336299.41
Zwickszeni, w tymr 4 000.00 4000.00
Nabycie - -
Saldo zanknigcia 34029941 340 299.41
Unorzenie

Saldo otwarcia 330 248.22 330 248,22
Zwiekszeni. w tyme 6717.87 6717.87
Arrortyzacja okresu 671787 6717.87
Saldo zmkniecin 336 966.09 336 966.09
Odpisy aktualingace - -
Saldo zamknigcia - -
Warto$¢ netio

Saldo otwarcia 6051,19 605119
Saldo zamknigcia 333332 333332
Rzeczowe aktywa trwale
2019

(wdotych) Urzydzenia techniczne i naszyny Srodki trwale w budowie Razem

Warto$é poczthowa

Sakio otwarcia 93 851.27 93 851.27
Zwigkszeni. w tynt 83 728.56 83 728,56
Nabyce 83 728,56 83 728,56
Tramsfery - -
Ziniejszenia. W ynT - -
Likwidacja - -
Saldo zmkniecia 177 579,83 177 579,83
Unorzeme

Saldo otwarcia 72 870,69 72 870.69
Zwigkszenm, w tyin 622632 622632
Amortyzacja okresu 622632 622632
Zimriejszenia, Wty - -
Likwidacja - -
Saldo zmknieca 79 097,01 79 097.01
Odpisy aknaliagace - -
Saldo znmknigcia - -
Wartos¢ netto

Saldo otwarcia 20 980,58 20 980,58
Saldo zamkniecia 98 482,82 98 482,82
Imwestycje dlugoterminowe

(w2otych) 31 grudnia 2019 roku 31 gnudnia 2018 roku

Akcje PTE ORANGE POLSKA S.A. 1 000,00 1000,00
Razem dhugotenmmnowe 1.000.00 1 000,00

Roziczenia migdzyokresowe czynne

| (wdotych)

31 grudnia 2019 roku

31 grudnia 2018 roku

Druk: NIW-CRSO




Koszty ochrony patentowej zmkow towarowych 9930.86 1194286

Ubezpieczenia

Razem diygoterminowe 9930.86 11942.86

Koszty ochrony patentowej zmkow towarowych 2012,00 2012.00
Ubezpieczenia 664.03 1421.78

Pozostake - -

Razem kritkoterminowe 2676,03 3433,78

Rezerwy
2019

(wdotych) Rezerwa na korekte finansowg | Rezerwa na odprawy | Rezerwa na niewykorzystane urfopy Rezerwa na premie i nagrody Razem
]S"::;gm'.ifglg roku 963827 43 600.00 17611.72 69 369.70 140 219.69
Zwigkszenia 48194.16 222997.10 271 191.26
Wykorzystanie - 963827 - 43 600.00 - 39701.76 - 21487298 - 307813.01
Rozwiazime - - - - 640592 - 640592
Stan na dzie 31 grudnia 2019 roku. w tyme - - 2610412 71087.90 97 192.02
Dhugotenminowe - - - ! -
Krotkoterminowe - - 2610412 71087.90 97192,02
Rodiczenia migdzyokresowe bierne

(wzotych) 31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku

1. Ujenma wanos¢ finny - -

2. Ime rozliczenia migdzyokresowe 1 965 248.80 5023232

) dlugotermnowe - -

b) krétkotenminowe 1965 248,80 5023232

- roziczemie mgdzyokresowe przychodow. w tyie 1952 690.48 41007.32
dotacje UE 1952 690.48 41 007.32
-koszty admmnistracyjne (audyt) 9225.00 9225.00
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Struktura sprzedazy
(wlotych) Rok zkonczony dnia Rok zkoriczony dnia
- 31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku
Przychody statowe, w tyre 8 344 826.07 9090 437.52
- Darowizny - Fundator 8300 031.98 9035 520,82
- Darowimy pozostale. w tymt 44 794,09 54 916,70
1% podatku 37 878.90 45192.30
Pozostak, przychody 25514.52 154249
Przychody finansowe 19107.81 24 668,95
Przychody Fundacji razem 8389 448.40 9 116 64896

Koszty operacyjne

gzmne z

-#1 P8

(w dotych) Rok mqu'\cmn_\' dnia Rok mk(?l'lcmny dnia

2 31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku
Aronyzacja 12786.75 4148672
Zuzyce materiabow | eneni 1144 323,98 1675158,89
Uslug obce 2756 793,42 251027448
Podatki 1 ophaty 12601.20 1153548
Wynagrodzema 901 838,93 938 768.24
Ubezpieczema spolecane 1 mme swindczenn 193976.24 200 336,18
Pozostake koszty rodzajowe 218413122 2593953,34
Razem 7206 451,74 797151333

Koszty Programow

{wdotych)

Rok mkonczony dnia
31 gnudnia 2019 roku

Rok zakonczony dnia
31 grudnia 2018 roku

Druk: NIW-CRSO




Bezpiecznie Tu i Tam 117 837.25 33 760,94
MemMisja 1492 400.13 1565 140,32
Pracownie Orange 1352376.18 1476 273,63
Akademia Orange db bibliotek - 21592944
Dawick Marzert - 767.50
Program pracowniczy "wspierajmy sk” 5000.00 22 000,00
Programowanie 1009 431,97 987 524,37
Wolontariat Grupy OPL 595 000.34 577 688.36
Muzeum Telekomunkaci 2577447 -
Darowizny na rzecz smych findacjt w tyme 181 394.03 324 503,92
-finansowane z 1% podatku - 44 488,77
Koimunikacja 1839028.94 2127 851,63
Programmy wspétfinansowane z UE 588 208.43 640073.22
Razem 7206 451.74 797151333
Administracyjne
(w zdotych) Rok znkcff\czon.\' dnia Rok mkcfﬁcznny dnia

L 31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku
Amortyzacja 157.44 -
Zuzycie materialow 1 energii 25 540.06 20963.31
Ushugi obce 28202371 285995.26
Podatki i oplaty 498.00 -
Wynagrodzenia.naraty 1 Swiadezenn 792 549.87 790 539.93
Pozostake 2726.32 2907.29
Razem 1103 495,40 1 100 405,79
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Struktura Srodkéw pienigzmych

(w dotych) 31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku

Srodki pienegzne w banku 4839 373.01 233261778

- rachunki biezce 2530 030,09 117 043.07

- depozyty Ovemight 230934292 2215574.71

Srodki pienigime razem 4839 373,01 2332617,78
\Y
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Zatrudnienie

(wosobach) Rok zkosiczony dnis Rok zakoinczony dnia

31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku

Zarzyd 1 1

Pozostali pracowncy 18 16

Razem - Zatrudnienie 19 17
Wynagrodzeme bieglego rewiderta

(wotych) Rok zkoiczony dnia Rok zkoriczony dnin

- 31 grudnia 2019 roku 31 grudnia 2018 roku -

Dobrowolre badanke rocznego sprawozdania fimansowego* 30750.00 30 750,00
Razem 30 750,00 30 750,00
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Transakeje z podmiotami powigzanymi

Orange Pokka S.A.

(wdotych)

Rok koriczgey sie dnia 31 grudnia
2019 roku

Rok koiczgey sig dnia 31 grudnia
2018 roku

Zakwpy

397351.39

366 879.51

Sprzedaz

8300031.98

9035 520.82

(wazotych)

31 grudnia 2019 roku

31 grudnia 2018 roku

Nakzmosci

Zobowiazania

6547564

4261956

Rozliczenia migdzyokresowe
przychodow

Orange Pokka S.A.
Alkeje Jeromlmskie 160

02-326 Warszawa
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