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1. Nazwa organizacji FUNDACJA ORANGE 

2. Adres siedziby I dane Kraj POLSKA Województwo MAZOWIECKIE — |Powiat M.ST. WARSZAWA 

kontaktowe 

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 160 Nr lokalu 

Mlejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-326 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu [E-mail Bozena.Zolnierek©orange.com Strona www www.fundacja.orange.pl 

  

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym 

  

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 

  
  

      
  

  

    
  

      

  

  

  

  

  

  

      

2016-11-02 
publicznego 

5. Numer REGON 14028004000000 6. Numer KRS 0000241397 

Imię i nazwisko Funkcja wpisany da KRS 

7. Skład organu zarządzającego organizacji Ewa Krupa Prezes TAK 

(Należy wpisoć imiona, nazwiska oraz Informacje a funkcj! 

pełnionej przez poszczególnych członków orgonu zorządzającego) 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji (oe szw Done SPEWEGÓĆ 
Jean Francois Fallacher Przewodniczący Rady TAK 

(Należy wpisać miana, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji 

i o a | | Witold Drożdż Członek Rady TAK 
Mariusz Gaca Człanek Rady TAK 

Jacek Kowalski Członek Rady TAK 

Maciej Nowohoński Członek Rady TAK 

Konrad Ciesiotkiewicz Członek Rady TAK 

Francoise Cosson Członek Rady TAK     
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9, Cele statutowe organizacji 

Należy opisać cele na podstawie statutu organizacjł) 

  

według statutu podstawowymi celami Fundacji Orange są: 

- arganizowanie i wspieranie, w tym finansowanie i współfinansowanie, 

programów, kampanii społecznych i kampanii edukacyjnych, 
- inicjowanie i prowadzenie programów i kampanii społecznych oraz 

edukacyjnych wspólnie z Fundatorami, 

- tworzenie i wspieranie organizacyjne oraz finansowanie programów 

stypendialnych promujących wybitnie uzdolnione dzieci i młodzież, 

- prowadzenie, wspieranie organizacyjne i finansowanie szkoleń dla 

nauczycieli i młodzieży ze szkół i placówek oświatowych, 
  

- wspieranie organizacyjne i finansowanie programów badawczych, 

konferencji i publikacji naukowych, w szczęgólności poświęconych 

rozwojowi nowoczesnych technologii teleinformatycznych, 

- prowadzenie działalności charytatywnej na rzecz polepszenia warunków 

życia i rozwoju dzieci i młodzieży oraz na rzecz osób pochodzących z 

regionów słabszych ekonomicznie, regionów niedoinwestowanych I 

zacofanych, 

- prowadzenie działalności charytatywnej na rzecz osób 

niepełnosprawnych, chorych i pokrzywdzonych przez los, 

- udzielanie wsparcia organizacyjnego, finansowego i rzeczowego 
organizacjom pożytku publicznego, szkołom, placówkom oświatowym, 
szpitalom i domom dziecka, 

- wspieranie organizacyjne oraz finansowanie szczególnie wartościowych 

działań w zakresie kultury i sztuki, 

- wspieranię organizacyjne oraz finansowanie ważnych społecznie 

inicjatyw związanych 2 krzewieniem kultury fizycznej i sportu, 

= wspieranie organizacyjne, finansowanie i współfinansowanie Inicjatyw 

ogólnopolskich, lokalnych i reglonalnych w zakresie celów Fundacji 

określonych w $ 6, 

- zakup sprzętu specjalistycznego dla dobra publicznego, 

- udział w odbudowie, renowacji i ratowaniu obiektów zabytkowych, 

- działanie na rzecz ochrony środowiska, 

- działalnie na rzecz wsparcia finansowego opieki zdrowotnej i socjalnej. 
  

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji 

(Należy opisać sposób realizacj! cetów statutowych organizacji na 
potstowie statutu orgonizacjął 

  

Celami Fundacji są wszechstronna działalność na rzecz dobra publicznego 

w szczególności wspierająca rozwój społeczeństwa informacyjnego, nauki, 

edukacji, oświaty | wychowania, kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury I 

tradycji, upowszechnianie kultury fizycznej | sportu, ekologil I achrony 

zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ochrony i promocji 

zdrowia i opleki społecznej. 

W 2018 Fundacja koncentrowała swoje dziatania przede wszystkim wokół 

działań wspierających rozwój społeczeństwa informacyjnego, poprzez 

realizację autorskich programów z zakresu rozwoju kompetencji 

cyfrowych dzieci i młodzieży oraz społeczności lokalnych oraz wspieranie 
  

'1. Opis działalności pożytku publ 

partnerów społecznych w realizacji tego typu działań (w tym w 

szczególności z zakresu bezpleczeństwa w sieci).   
  
  

1.1. Opis głównych dzlalań podjętych przez organizację 
  

Program MegaMiisja 

  

W bieżącym roku obrotowym Fundacja Orange realizowała następujące programy statutowe: 

Program MegaMisja to nieodpłatny ogólnopolski program edukacyjny dla szkół podstawowych. Adresujemy go do nauczycieli 

oraz dzieci w wieku 6-10 lat z klas 1-3 oraz tych, które spędzają czas w świetlicach szkolnych. Naszym celem jest podniesienie 

wiedzy i cyfrowych kompetencji nauczycieli i wychowawców świetlic, a także ich uczniów. Zależy nam, by najmłodsi byli 

kreatywnymi, świadomymi i bezpiecznymi użytkownikami multimediów, a nauczyciele mieli dostęp do sprawdzonych 

materiałów, dzięki którym mogą prowadzić nowoczesne zajęcia. Więcej na temat programu: https://megamisja.pl/ 

Ambasadorem programu w roku 2018 był Grzegorz Kasdepke - autar popularnych książek dla dzieci. 

|Poprzez program, przybiiżamy wiedzę na temat jedenastu kluczowych obszarów z zakresu edukacji cyfrowej, medialnej i 
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kompetencji informacyjnych oraz dostarczamy pomysły na angażujące działania dla dzieci. Uczniowie uczestniczący w 

programie MegaMisja, uczą się m in.: 

-kreatywnego korzystania z nowych technologii; 

-weryfikowania źródeł informacji; 

-podstaw komunikacji i netykiety; 

-chronienia prywatność; 

-tworzenia I prezentowania własnych dzieł w sieci, czym są prawa autorskie; 

-2asad bezpiecznego korzystania 2 Internetu i informacji online; 

-tworzenia prostych grafik, nagrywania i edycji dźwięku; 

-podejmowania decyzji, realizacji kapani społecznych; 

-sposobów na twórczą pracę w grupie; 

-podstaw programowania. 

Wiemy, że dzieci uwielbiają gry, dlatego zadania oparliśmy na mechanizmie gier (stąd nazwa: grywalizacja). W pozytywny 

sposób motywujemy uczestników do zdobywania wiedzy, budowania cyfrowych kompetencji i zbierania punktów 

wymienianych na nagrody dla szkół. Angażujące dla najmłodszych jest nie tylko gromadzenie punktów, ałe przede wszystkim 

wciągająca fabuła — historia a Julce, Kubie | niesfornym Psotniku zamieszkującym cyfrowe laboratorium. Zadania w programie 

zbudowane śą w taki sposób, by dzięci ze sobą współpracowały, a nie rywalizowały. W ramach obszaru związanego z 
programowaniem pojawiła się nowa bohaterka Ada, która jako dziewczynka ma przełamywać stereotyp programowania 
będącego domeną chłopców. 

Wychowawcy uczestniczący w programie otrzymują: gotowe pomysły na zajęcia dla dzieci w wieku 

6-10 lat, [nstruktaże i materiały nt. poszczególnych obszarów kompetencji cyfrowych, siabularyzowane scenariusze zadań 

edukacyjnych (dostępne dla osób zalogowanych na platformie), wsparcie w realizacji programu na terenie szkoły, możliwość 

zgłaszania autorskich pomysłów na działania, możliwość wymiany doświadczeń i pomysłów pomiędzy nauczycielami oraz 

wychowawcami ze świetlic z całej Polski, dostęp do aktualnej wiedzy na temat edukacji cyfrowej, nagrody (materlały 

plastyczne, zabawki edukacyjne, tablety) do wykorzystania w pracy z dziećmi. 

Rodzice dzieci biorących udział w MegaMisji rmogą śledzić postępy dzieci przeglądając relacje z przeprowadzonych zajęć. 

W we wrześniu 2018 roku, uruchomiono nową edycję programu, do udziału w której zaprosiliśmy 200 szkół. Rozpoczęta została 

zjazdem liderów programu, w którym uczestniczyło ponad 200 wychowawców z całego kraju. 

Od początku realizacji, we wszystkich szkołach uczestniczących w programie, zrealizowano 28 600 zadań edukacyjnych z zakresu 

edukacji cyfrowej, w których udział wzięło 20 000 dzieci z klas 1-3 oraz tych przebywających w świetlicach, przyznano 3900 

nagród. 

Na wiosnę 2019 roku Fundacja planuje nabór do kolejnej edycji programu. 

W 2018 r. udostępniono bezpłatną aplikację edukacyjną: MegaMisja z Psotnikiem dostępną zarówno na system: iI0S— tutaj, jak i 

system: Android — tutaj. Dzięki niej, dzieci w prosty i przyjazny sposób dowiedzą się jak weryfikować informacje, czym są prawa 

autorskie, co Jest reklamą, a co kampanią społeczną. Poznają również podstawy bezpiecznego poruszania po sieci. Obszarów 

tematycznych jest aż 11 = wszystkie ukryte na mapie cyfrowego świata. Zabawie i nauce towarzyszy Psotnik, wesoła sztuczna 

inteligencja, którą można karmić, głaskać, myć czy ubierać ża zdobyte podczas nauki punkty. 

Aplikacja została wzbogacona o mechanizm, dzięki któremu sam Psotnik powie dziecku, że należy odpocząć. Dzieje się to po 

wyczerpaniu ustalonego limitu tj. 30 min, pojawiają się też następne komunikaty — po upływie kolejnych 20 min. 

Większość zadań dzieci będą w stanie wykonać samodzielnie. Jednak jednym z celów tego narzędzia było to, żeby stało się 
pretekstem do wspólnego spędzania czasu wraz z rodzicem, stąd znalazł się w nim quiz z trudniejszymi pytaniami. Tu niezbędna 

będzie pomoc dorosłego, który wspólnie z dzieckiem poszuka informacji. W roku 2018 z aplikacji skorzystało 6000 

użytkowników. 

Program fSuperkuderzy 

łSuperKoderzy to ogólnopolski program edukacyjny Fundacji, którego podstawą jest nauka programowania. Jest on adresowany 

do szkół podstawowych, do dzieci w wieku 9-14 lat (IV-VIII klasa). Głównym zalożeniem programu jest wprowadzenie podstaw 

nauki programowania, robotyki i nowych technologii na zajęcia przedmiotowe, takie jak lekcje matematyki, przyrody, historii, 

języka polskiego, angielskiego czy muzyki. 

Szkoły biorące udział w programie wybierają jedną z dziewięciu ścieżek tematycznych: robotyczno-techniczną (Majsterkowicze 

2.0), w ramach języka polskiego (Dziennikarze przyszłości), przyrodniczą (Odkrywcy świata), muzyczną (Cyfrowi DJe), 

historyczną (Poszukiwacze skarbów), języka angielskiego lub niemieckiego (Pogromcy języków), matematyczną (ROBO 
matematycy) oraz niezwykle ważną ścieżkę dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (Młodzi patrioci). Każda z nich 

zawiera materiały dydaktyczne, na co najmniej dwanaście lekcji, przygotowane w oparciu o obowiązującą podstawę 

programową. Dzieci rozwijają kreatywność, umiejętności logicznego myślenia i pracy w zespole. 

w kolejne] już edycji w roku szkolnym 2018/2019 bierze udział 170 szkół z całej Polski. Każda ze szkół otrzymuje grant na zakup 

materiałów dydaktycznych I pomocy naukowych niezbędnych do przeprowadzenia zajęć. Dwóch nauczycieli z każdej szkoły     
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(łącznie 340 nauczycieli) przechodzi profesjonalne szkolenie przygotowujące ich do przeprowadzenia zajęć oraz w razie 

konieczności otrzymuje pomoc doświadczonych edukatorów w trakcie trwania programu. 

W naborze do tej edycji, prawidłowo złożono 554 wnioski. Wybranych i zakwalifikowanych do programu zostało 170 i obecnie w 

tylu są prowadzone zajęcia. Według zgłoszeń nauczycieli w zajęciach bierze udział prawie 3400 dzieci. 

Biorąc pod uwagą duże zainteresowanie nauką programowania wśród szkół, w październiku 2018 roku rozpoczęliśmy również 

pilotażowe zajęcia dla kias VII-VIJ w 9 szkołach. Zajęcie te prowadzone są w ramach trzech nowych ścieżek edukacyjnych. 

Na wiosnę 2019 roku Fundacja planuje kolejną edycję programu iHSuperKoderzy, w ramach której nowe ścieżki dla klas starszych 

będą już udostępnione dla wszystkich chętnych. 

Program Pracownie Orange 

Program Pracownie Orange, uruchomiony w 2012 roku, jest skierowany do mieszkańców małych miejscowości (poniżej 40 

tysięcy mieszkańców). W I edycji programu Pracownie powstały w 50 miejscowościach w Polsce, jako multimedialne miejsca 

spotkań I edukacji. W przeprowadzonym naborze do IJ edycji programu w 2015 r. powstało kolejnych 27 miejsc, a w 2017 roku = 

27, których finalne lokalizacje zostały wybrane w plebiscycie Internautów. Założeniem próżramu była pomoc w remoncie 

pomieszczeń wskazanych przez mieszkańców, wyposażenie ich w stanowiska komputerowe z bezpłatnym dostępem do 

Internetu, konsole do gier, telewizory LCD, drukarki oraz meble. W trzeciej edycji Pracownie otrzymały również zestawy Lofi 

Robotów do nauki programowania. Fundacja wspięra zespoły odpowiedzialne za Pracownie Orange w zakresie podnoszenia ich 
kompetencji Ilderskich, animatorskich i cyfrowych, diagnozowania potrzeb lokalnej społeczności i świadomego, skutecznego 

oddziaływania na społeczność. 

Pracownie wymieniają się wiedzą, doświadczeniem oraz inicjatywami z zakresu animacji społecznej za pośrednictwem 

platformy www.pracownieorange.pl. Są na niej umieszczane filmy, zdjęcia, materiały edukacyjne, opisy działań, scenariusze 

zajęć I warsztatów związane z realizowanymi przez pracownie projektami. Można także korzystać 2 Bazy Inspiracji pełnej 

gotowych do wdrożenia projektów z zakresu animacji społecznej, a także włączyć się do grywalizacji, by jeszcze skuteczniej 

działać na rzecz swojej pracowni. 

Działania, które były realizowane w 2018 roku w Pracowniach Orange to m.in.: 

W 2018 roku odbyły się m.in. warsztaty animacyjne, w których udział wzięło 27 świetlic multimedialnych. Trzydniowe warsztaty 

skierowane były do różnych grup społecznych i były realizowane w kilku obszarach tematycznych. 

20 Pracowni (400 dzieci) wzięło udział w warsztatach z modelowania w 3d. Pracownie z 3 edycji programu wzięły udział w 

warsztatach integracyjnych, a dla wszystkich Pracowni zorganizowaliśmy coroczny Zjazd Liderów Pracowni. 29 liderów wzięło 

udział w szkoleniu trenerskim w ramach programu fSuperkKoderzy i rozpoczęło realizację programu edukacyjnego w 

Pracowniach. Rozpoczęliśmy również współprace z Fundacją Dobra Sieć, która przeprowadziła szkolenie z wolontariatu, 

budowania partnerstw | współpracy z samorządem lokalnym dla 20 liderów. 

12 Pracowni (143 osoby) wzięło udział w warsztatach w FabLab powered by Orange (takie jak np. modelowanie 3d), a także 
poznało sprzęt i narzędzia używane na co dzień w pracowniach. 

Program Bezpiecznie Tu i Tam 

Program Bezpiecznie Tu i Tam to ogólnopolskie działania edukacyjne o bezpieczeństwie w internecie skierowane do dzieci, 

młodzieży, a także ich rodziców, nauczycieli i edukatorów, które Fundacja Orange realizuje przy wsparciu Orange Polska. 

Celem programu jest podnoszenie wiedzy i umiejętności najmtodszych internautów w zakresie zagrożeń związanych z 

korzystaniem z sieci, radzenia sobie z nimi oraz odpowiedzialnego i mądrego korzystania z nowych mędiów, a także 

edukowanie osób dorosłych — rodziców i pedagogów - o tym jak przygotować dzięci do bezpiecznego korzystania z intemetu i 

nowych technologii. 

Program jest odpowiedzią na potrzeby społeczne diagnozowane na podstawie cyklicznych badań, realizowanych na zlecenie 

Orange Polska, które wskazują brak odpowiedniego przygotowania coraz młodszych internautów do bezpiecznego korzystania 

z sieci. Z badań wynika również, że wielu rodziców nie czuje się kompetentna w zakresie nowych technologii, a tym samym nie 

polrali przygotować swoich dzieci UO OUpowieuzicdinego koszyslania z uowych mediów. 

W odpowiedzi na te potrzeby, Fundacja Orange realizuje autorskie projekty i inicjatywy edukacyjne, które mają wzmacniać 

kompetencje cyfrowe młodszych | starszych internautów w zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu i nowych technologii 

z internetu takie Jak: internetowy kurs dla rodziców i opiekunów Bezpiecznie Tu I Tam, dostępny nieodpłatnie na stronie 

www.fundacja.orange.pl/kurs. Fundacja udostępnia dzieciom i rodzicom materiały dotyczące bezpieczeństwa w sieci. Szkoły 

zaś zaprasza do korzystania z materiałów edukacyjnych | scenariuszy zająć. 

Fundacja wspiera ód wielu lat program współfinansowany przez Kornisję Europejską Safer internet. Wspólnie z Fundacją Dajemy 

Dzieciom $llę, w ramach programu, zapewnia tematyczne serwisy internetowe dla dzieci i młodzieży takie jak: Necio.pl, 

Sieciaki.pl, numanuma.pl, digitalyouth.pl, platformy e-leamingowe wraz szeregiem materiałów edukacyjnych o 

bezpieczeństwie dziecka w sieci, a także realizuje inicjatywy, takie jak pikniki Sieciaki na wakacjach, czy ogólnopolskie obchody 

Dnia Bezpiecznego Internetu. W ramach programu pedagodzy i edukatorzy mogą brać udział w tematycznych konferencjach i 

seminariach, związanych z problematyką bezpiecznego wykorzystania internetu oraz zagrożeniami w sieci. W ramach programu 

realizowane są kampanie edukacyjne podnoszące świadomość społeczną w tym zakresie.     
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Fundacja Orange wra2 z Orangę Polska wspiera infolinie pomocowe: konsultacyjne w sprawach m.in bezpieczeństwa dziecka w 
sieci dla dorosłych pod numerem 800 100 100 oraz telefon zaufania dla dzieci i młodzieży 116 111. W działania edukacyjne 
Fundacji w zakresie bezpieczeństwa w sieci czynnie angażują wolontariusze Orange Polska. 

Wolontariat Pracowniczy Orange 

Częsty udział pracowników Orange w działaniach społecznych sprawił, że firma postanowiła w 2003 roku uruchomić Program 
wolontariatu pracowniczego, który od 2005 roku jest rozwijany przez Fundację Orange. Wolontariusze są zaangażowani w 

programy prowadzone przeż Fundację, która zapewnia im pełne wsparcie organizacyjne, merytoryczne i finansowe, a także 
ubezpieczenie i szkolenia. 
Wolontariusze włączają się w projekty skupione na rozwoju kompetencji cyfrowych dzieci, młodzieży i osób starszych. 

Przygotowują również lokalne inicjatywy niesienia pomocy dzieciom według aktualnych lokalnych potrzeb, a Fundacja Orange 
pomaga im je zrealizować poprzez udzielanie grantów. Akcje te organizują indywidualnie i w grupach. 
Celem Programu Wolontariatu Pracowniczego jest realna i wymierna pomoc społecznościom lakalnym oraz transfer wiedzy i 

umiejętności, wzrost kompetencji specjalistycznych, osobistych. Dodatkowo, dzięki udziałowi w wolontariacie wzrasta 
integracja w zespole pracowników, Fundacja buduje społeczność wolontariuszy. Rocznie w Program Wolontariatu 

Pracowniczego Orange włącza się aktywnie ponad 3 000 pracowników. Co roku nagradzamy w programie najbardziej 
zaangażowanych pracowników przyznając im Statuetkę Razem dla innych. Systematycznie również organizujemy Tydzień 

wolontariatu w Orange, czyli wielkie święto promowania zaangażowania społecznego. 

W 2016 roku oddaliśmy w ręce pracowników Orange Aplikację dla Wolontariuszy Fundacji Orange, która ułatwia angażowanie 

się w pomaganie. Wolontariusz ma dostęp do aktualnych projektów, posortować je według czasu | miejsca i wybrać taki, do 
którego potrzebne jest wsparcie. Może także opublikować swój projekt pomocowy i zaprosić innych do współdziałania. 

Wolontariusze przyłączają sią do wybranych przez siebie inicjatyw poprzez dopasowanie ich po obszarze zalnteresowań 
(uczenie, animowanie dzieciom czasu walnego, remontowanie i inne), czas (dysponuję godziną czy całym dnlem) oraz 

terminem wydarzenia I miejscem akcji (miejscowość i organizacja). Wolontariusze mają aktualny podgląd, co, gdzie i kiedy się 

dzieje, mogą przeczytać szczegółowy opis i dołączyć do wybranej akcji. Po akcji mogą dodać relację ze zdjęciami. Uczestnicy 
oceniają organizację akcji oraz współpracę z beneficjentem. Koordynator ma dostęp do aktualnych statystyk, wie, gdzie i kiedy 

dzieją się projekty oraz ilu wolontariuszy bierze w nich udział, zna wyniki badań. W jednym miejscu ma dane, kogo ubezpieczyć i 

komu wysłać koszulki oraz materiały. Dzięki aplikacji może być w stałym kontakcie z wolontariuszami, liderami drużyn I 

wolontariusze ze sobą nawzajem. Aplikacja jest dostępna zarówno w wersji PC jak i mobilnej. 

W 2018 roku w programie wolontariatu w Orange wzięło udział 3465 osób, co stanowi prawie 25% pracowników firmy. 

339 wolontariuszy przeprowadziło 141 lekcji dla dzieci na temat zasad bezpiecznego korzystania z Internetu i technologii, 

929 wzięło udział w grupowych wyjazdach z wolontariatem (remonty, sprzątanie, odnawianie różnych placówek pomocowych i 

edukacyjnych w Polsce połączone 2 lekcjami 2 bezpiecznego internetu dla dzieci), 

1297 osób uczestniczyła w przedświątecznej akcji Gwiazdka z Fundacją Orange, 

748 wolontariuszy wzięto udział w 105 akcjach pomocowych wg własnych pomysłów i lokalnych potrzeb, 
151 osób realizowało projekty indywidualne — w tym zapewniło pomoc osobom z niepełnosprawnościami w czasie Orange 

Warsaw Festival. 

Fundusz „Wspieramy się” 

Pracownicy Orange chętnie włączają się w działania Fundacji. Czasem zdarza się, że sami potrzebują takiej pomocy. Tam, gdzie 

środki 2 funduszy socjalnych są niewystarczające, włącza się Fundacja Orange. Program pomocowy Fundacji Orange skierowany 

jest do obecnych I byłych pracowników Ii współpracowników Grupy Orange Polska. Oferuje im wsparcie finansowe w trudnych 
sytuacjach zdrowotnych, rodzinnych I życiowych. Fundusz jest uzupełnieniem pracowniczych funduszy socjalnych działających 

w spółkach należących do Grupy Orange Polska. O podziale funduszy między pracowników decyduje specjalna komisja. Środki 

są sukcesywnie przekazywane pracownikom Orange i ich rodzinom w trudnych sytuacjach życiowych. 

Współpraca z innymi fundacjami, stowarzyszeniami i organizacjami 

Oprócz realizacji własnych, autarskich programów, Fundacja Orange jak co roku wspierała i finansowała działania prowadzone 
przez organizacje pozarządowe, które działają w obszarze nowych technologii, kompetencji cyfrowych czy bezpieczeństwa w 

Internecie. W ramach Programu dotacji kontynuowana była współpraca 2 różnymi organizacjami pozarządowymi w Polsce, 

takimi jak: Stowarzyszenie Przyjaciół Integracji (Człowiek bez barier), Fundacja Synapsiss, Fundacja Edukacja dla Przyszłości czy 
Fundacja Uniwersytet Dzieci oraz innyml fundacjami i stowarzyszeniami. Przekazaliśmy także kolejną pule stypendiów 

edukacyjnych dla dzieci ofiar katastrofy w kopalniach Halemba i Pokój. 

Zaprogramuj przyszłość 

Program „Zaprogramuj przyszłość” to dziewięć projektów, mających na celu rozwój kompetencji cyfrowych nauczycieli I uczniów 

klas |-NI publicznych szkół podstawowych. Realizowany w latach 2017-2018, zaowocował nabyciem umiejętności     
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nauczania programowania przez prawie 1200 nauczycieli, którzy poprowadzili zajęcia z kodowania dla ponad 18 000 uczniów. 

Niepodważalnym atutem programu było wyposażenie prawie 270 szkół w sprzęt do nauki programowania i rozwinięcie 

kompetencji cyfrowych przez 450 edukatorów, którzy poza szkołami działają na rzecz promocji kodowania w społecznościach 

lokalnych. 

Program był realizowany w gminach wiejskich i miejsko-wiejskich na terenie dziewięciu podregionów w Polsce: legnicka- 

głogowskim, bydgosko-toruńskim, piotrkowskim, gdańskim, częstochowskim, tyskim, ełckim, olsztyńskim i szczecinecko- 

pyrzyckim. 

W ramach „Zaprogramuj przyszłość” każdy z 1200 nauczycieli najpierw uczestniczył w czterodniowym szkoleniu z podstaw 

programowania, a następnie pod okiem trenera-mentora poprowadzili 15 dwugodzinnych zajęć z programowania dla swoich 

uceżniów. W celu rozwijania kompetencji cyfrowych każdy nauczyciel otrzymał na wyłączność tablet (na podstawie umowy 

użyczenia, która po zakoriczeniu projektu przekształciła sią w umowę darowizny). Jednocześnie jego szkoła otrzymała 

przeznaczony dla nauczycieli i uczniów sprzęt do nauki programowania: matę edukacyjną, trzy roboty, trzy tablety, zestaw 

mechatroniczny Makey-Makey oraz — w przypadku podregionu szczecinecko-pyrzyckiego— zestaw elektroniczny „Inteligentne 

miasto” (na podstawie umowy darowizny). Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli były webinaria (wymóg uczestnictwa w 

przynajmniej czterech godzinach) i mentoring realizowany przez trenera-mentore (pięć godzin). 

Oprócz nauczycieli w programie uczestniczyło również 450 edukatorów, tj. pracowników ośrodków doskonalenia nauczycieli, 

lokalnych bibliotek publicznych i centrów kultury. Dla nich poprowadziliśmy szkolenia przybliżające podstawy programowania 

oraz przygotowujące ich do wspierania nauczycieli i lokalnych społeczności w aktywizacji cyfrowej. 

Program był dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego 

Palska Cyfrowa (Działanie 3.2). Jego realizatorem było partnerstwo Fundacji Orange i Stowarzyszenia Mistrzowie Kodowania. W 

przypadku podregionu szczecinecko-pyrzyckiego wspierała go również Fundacja Netcamp. Fundacja Orange odpowiadała w 

szczególności za: zakup, dostawę i ubezpieczenie sprzętu do nauki programowania oraz częściowe sfinansowanie jego zakupu 

(wklad własny w wysokości ponad 10% wydatków programu), stworzenie I prowadzenie platformy do obsługi szkoleń, 

rekrutację edukatorów, promocję programu oraz sprawozdawczość i rozliczenie dofinansowania UE przed Centrum Projektów 

Polska Cyfrowa 
    E) najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek) 

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez Ci gmina EJ województwo 

organizację działalności pożytku publicznego [] kilkagmin EJ kilka województw 

(Należy wskozać jedną iub więcej pozycji) [E] powiat DJ cały kraj 

[E) kilka powiatów E] poza granicami kraju   
  

  

      

2,1. Liczba odbiorców działań organizacji Osoby fizyczne 2042318 | 

(Należy oszocować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 

sprawozdawczym, w podziałe no osoby fizyczne I osoby prowne) Osoby prawne 1165 
  

2.2. Inforrnacje na temat | 

odbiorców innych, niż 

wymienieni w pkt 2.1, na | 
,rzecz ktorych działała | 

  3.1. Organizacja prowadziła dziatalność nieodpłatną pożytku publicznego 

  

3.2. Nałeży podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawazdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 

pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust..1 ustowy z Unia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pażytku publicznego io wolontariacie, a tokże kodu(-ów) 

PKD 2007 odpowiadojęcego(-ych) tej działałności. Jeżeli organizocjo prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpiatnej, należy podać informację na temot 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), raczynając od głównego przetlmiotu dzłałalności     
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Szacunkowe koszty 

  

poniesione w ramach 
In IRSSS RE VE Przedmiot działalności KOJE sfery z 1% podatku 

8 dochodowego od osób 

fizycznych 

Udzielanie wsparcia organizacyjnego, 

finansowego i rzeczowego organizacjom pożytku 

publicznego, szkolom, placówkom oświatowym, 

szpitalom i domam dziecka - W ramach tego 

działania Fundacja wspiera inne organizację i 
1 działalność charytatywnej Instytucje - poprzez przekazywanie dotacji 94.99 .Z 0,00 zł 

Innym organizacjom pozarządowym na 

realizacją działań zbieżnych z celami 
statutowymi Fundacji, przekazywanie środków 

szkołom na zakup sprzętu zniebędnego da 
prowadzenia zajęć edukacyjnych, wsparcie | 

rzeczowe szkóf, szpitali I innych Instytucji. 
  

Organizowanie i wspleranie, w tym finansowanie 

Ii współfinansowanie programów,kampanii 

spolecznych I kampanii edukacyjnych - Fundacja 

realizuje szereg programów edukacyjnych 

skierowanych do szkół oraz lokalnych 

społeczności, nastawionych na rozwój 

2 działalność charytatywnej kompetencji cyfrowych oraz związanych z 94.99.2 44 488,77 zł 

bezpieczeństwem cyfrowym. Prowadzi też 

konkursy gdukacyjne skięrwoany do szkół oraz 

wspiera kampania i działania dotyczące 

bezpieczeństwa cyfrowego (skierowane do 
dzieci, młodzieży, rodziców orez środowiska 

szkolnegaj. 
  

Prowadzenie, wspieranie organizacyjne | 

finansowanie szkoleń nauczycieli i młodzieży ze | 
szkół i placówek oświatowych - w ramach 

realizowanych programów Fundacja 

przygotowuje nauczycieli oraz wychowawców 
świetlic szkolnych do prowadzenia zajęz z 

zakresu programowania oraz rozwoju 

kompetencji cyfrowych. Organizuje też szkolenia 

skletowane do dzieci i mtodzeiży blorącej udzial 

w programach Fundacji. Wspiera też szkoły oraz 

lokalne społeczności dostarczając im materiały 
edukacyjne i programy oraz wspiera wymianę 

doświadczeń pomiędzy szkołami z calej Polski, 

biarącymi udział w programach edukacyjnych. 

3 działalność charytatywnej 94.93,2 0,00 zł         

   
  £,1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego 

  

4.2. Nalezy podac informację ta temat przedrmotu aziatalnosa odpłatnej orgomzacji w okresre Sprowożdawcżymi, wriz ze wskazaniem sfer(-y) dztatuinosci 
pażytku publicznego, a których mowa w art. 4 Ust.1 ustowy 2 dnła 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego I o wolontariacie, a także koduf-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-vch) tej działalności. Jeżeli orgonizocja prowadz! więcej niż 3 rodzoje działalności odpłatnej, należy padać informację na temot 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymotnie 3 kadów], zoczynając od głównego przedmiotu działalności 
  

Szacunkowe koszty 

= poniesione w ramach 

prz, || SEE a A Przedmiot działalności Pac sfery z 1% podatku 
p E dochodowego od osób 

fizycznych               
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5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą 

  

© Tak 

© Nie 

  

na temat 3 głównych rodzojów dziołolności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu dzlafałności 

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej orgonizocji wroz 2 opisem tej działalnośc! w okresie sprawozdawczym, a także 

kodu(-ów) PKO 2007 odpowiadcjącego(-vch) tej działalności, Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, noleży padać Informację 

  

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności     
  
  

  

  

  

      
  

  

    
  

            

4. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie 2 rachunkiem zysków i strat) 9 116 648,96 zł 

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 9 090 437,52 zł 

b) przychody z działalności odplatnej pożytku publicznego 0,00 zł 

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł 

d) przychody finansowe 24 668,95 zł 

ej pozostałe przychody 1 542,49 zł 

2,1. Przychody z 1% podatku dochodowego ad osób fizycznych 45 192,30 zł 

2.2, Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych 0,00 zł 

* b) ze środków budżetu państwa 0,00 zł| 

o e) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 0,00 zł 

d) ze środków państwowych funduszy celowych 0,00 zi 

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 9 045 245,22 zł 
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3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowepo od osób fizycznych na pierwszy dzień 

roku sprawozdawczego 

a) ze składek członkowskich 0,00 zł 

b) z darowizn od osób fizycznych 3 724,40 2 

c] z darowizn od osób prawnych 9 035 520,82 zł 

Wa d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 0,00 zł 

| e) ze spadków, zapisów 0,00 zł 

f) z wpływów 2 majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 0,00 zł 

majątkowych) * 

£) z działalności gospodarczej 0,06 zł 

a na 26 211,44 zł   
0,00 zł 

  

okresle sprawozdawczym ogółem 

3.2, Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 

  44 488,77 zł 

  

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 

okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II. 1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dzialania 

  

  3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwatą kosztów   
  
  

  

  

  

  

      
  

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 9081 558,10 zł) 44 488,77 zł 

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 9071919,12 zł 44 488,77 zł 

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego 0,00 zł 0,00 zł 

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 0,00 zł 

d) koszty finansowe 0,71 zł 

e) koszty administracyjne 0,00 zi 0,00 zł 

f) pozostałe koszty ogółem 9 5638,27 zł 0,00 zł     
publicznego w okresie sprawozdawczym 

5. Wynik działalności odpłatnej I nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 

  

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 18 5218,40 zł 
  

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego     0,00 zł     
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5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł 
  

  

    w tym: wysokość śradków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł 

  
[7 z podatku dochodowego ad osób prawnych 0,00 zi 

[z podatku od nieruchomości 

PF” z podatku ad czynności cywilnoprawnych 

41. Organizacja korzystała z następujących 

zwolnień [7 z podatku od towarów I usług 

(Należy wskazać jedną lub więtej pozycji. W przypadku [” z opłaty skarbowej 
zwolnienia z podatku dochodowego od ośdb prawnych - 

podać tłodotkowo kwatę) F zopłat sądowych 

[7 zinnych zwolnień, jakich: 

|/_ nie korzystała 
L = zz 

(2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przeż jednostki publicznej © Tak 

radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a © Nie 

ust, 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji. 

  
  

[” własność 

J użytkowanie wieczyste     3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 

prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu [7 najem 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarta na 

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, f użytkowanie 
najmu, dzierżawy lub użyczenia | przystuguje jej w odniesieniu do tych 

nieruchomości następujące prawo: [I użyczenie 

(Nałeży wskozać jedną lub więcej pozycji) [7 dzierżawa 

JV nie korzystała   
  1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(Noleży uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 20 osób 
część etatu) w okresie sprowozdawczym, nawet jeżelł obecnie nie są już zatrudnione w organizucji) 

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 

pełne etaty 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione no podstawie stosunku pracy w 18,25 etatów 
poszczegdlnych miesiącach w okresie sgrowożdowczym (wraz ż ułamkami odpowfadającymi części etatu, np. 0,30 w 

przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnianych 2 12 miesięcy I podzielić przez 12. Wynik 

wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku) 
  

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(leżeli kika umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana asnbu powinno być policzona tylko raz) 

24 osób     
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© Tak 

  

  

  
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i a wałantariacie, wotontoriuszami są osoby 
fizyczne, które ochotnicza I bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usług! na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele wiadz organizacji] 

2.1. Organizacja posiada członków © Nie 

Q osób fizycznych 
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego 

  

0 osób prawnych 

  

© Tak 

© Nie 

  

3.2, Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30. 
dni 
fKażdy wolońtoriusz powinien być liczony tyłka roz, niezależnie od liczby świodczeń wykonanych no rzecz organizacji w 
okresie sprowozdawczym i czasu pracy) 

3 465 osób 

  

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące uslugi na podstawie 

w umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 
0 osób 

  

NE b) inne osoby       3 465 osób     
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- 

3.3, Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okces od 30 dni do 6. 

miesięcy. 

  
  

  

  
  

  

umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

0 osób 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezaieżnie od liczhy świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w = 

okresie sprawozdawczym) 

| a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
w 0 osób 

umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

W b) inne osoby 0 osób 

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 

miesięcy 0 osób 

(Każdy wołantariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym) 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 0 osób 

  

w 

tym: 

  

   

b) inne osoby 

1.tączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 

     

1.675 998,56 zł 

  

  

  

    
  

    

a) 2 tytułu umów o pracę 1 578 542,35 zł 

- wynagrodzenie zasadnicze 1.256 289,94 zł 

w - nagrody 128 840,00 zł 

tym: - premie 71 616,00 zł) 
| 

- inne świadczenia 121 796,41 zł 

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 97 456,21 zł 
  

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 

świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 

pożytku publicznego 
1 675 998,56 zł 

  
  

w a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł 
  

  tym: b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 675 998,56 zdj 
  

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 

świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł 

  

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 

zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 

świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynogrodzeń wypłacone w clqqu 
raku sprawozdawczega (wliczając wynagrodzenie zasodnicze, nagrody, premie | inne świadczenia oroz umowy 
cywlinoprawnej; 2. podzielić zzumowaną kwotę przeż 12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu) 

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 

kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 

umowy cywilnoprawne 
(zqadnie z objaśnieniem z punktu 4) 

22 634,00 zi 

0,00 zł 

  

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 

niź organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 

zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zi 

  

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 

organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 

zasadnicze, nagrody, premie I Inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 

umowy cywilnoprawnej 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)       
  

5 344,11 zl   
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B. Wysokość najwyższego (jednostkowego) mlesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 

członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 22 634,00 zl 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
  

9, Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 

członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zł 

inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
  

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 

członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli (ub nadzoru, organów organizacji, wliczając 0,00 zi 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
  

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 

pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 

wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premle 1 Inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconego 

osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

15 167,00 zł     

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
(Można wpisać Informacje dotyczące wynagrodzeń, o których nowo 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)       

  

  

© Tak 
4. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych © Nie 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zi 

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych       

  

© Tak 
1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy Jednostek samorządu terytorialnego © Nie 

  

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nozwę zadania, jego główny(-€) cel(-e), nozwę organu udziełającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp |Nazwa zadania Cell-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota 

© Tak 

© Nie 

  

          

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 

rządowej lub państwowe fundusze celowe 

    

4. Informacja na temat realizowanych zadań I kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
Noleży podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-€), nozwę orqonu aj NB dotacji oroz kwotę przyznanej dołacji) 
            
Lp |Nazwa zadania |Celf-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota 
  

  

  

      

© Tak 

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne © Nie 

2. Informacja na temat realizowanych zamówień I kwot otrzymanych na ich realizację 

Lp ||Przedmiot zamówienia | Nazwa orzanu | Kwota 
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 

ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki 
  

Lp. Nazwa spółki 

  
REGON 

    
Siedziba spółki 

  

% udziałów 
lub akcji w 

kapitale 

% udziału w ogólnej 

liczbie głosów 

  
  

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 
  

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 

  

  

  
  

    

  

  

  

  

  

Lp | Organ kontrolujący | Liczba kontroli 

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 © Tak 
września 1994 r, o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. CN 

w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego a 

5. Dodatkowe Informacje 
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi orgonizacja chciałaby padzielić się z opinią publiczną) 

Ewa Krupa 2019-07-05     
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WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 

1) nazwa i siedziba organizacji 

FUNDACJA ORANGE 
02-326 WARSZAWA 
AL. JEROZOLIMSKIE 160 
0000241397 

2) czas trwania działalności organizacji, jeżeli jest ograniczony 

3) okres objęty sprawozdaniem finansowym 

2018-01-01 do 2018-12-31 

4) czy sprawozdanie finansowe zawlera dane lączne, jeżeli w skład jednostki wchodzą wewnętrzne 
jednostki organizacyjne sporządzające samodzielne sprawozdania finansowe 

5) czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności 
gospodarczej przez jednostkę w dającej się przewidzieć przyszłości oraz czy nie istnieją okoliczności 
wskazujące na zagrożenie kontynuowania przez nią dzialalności 

Działalność Fundacji będzie kontynuowana. Nie istnieją zagrożenia 

6) w przypadku sprawozdania finansowego sporządzonego za okres, w ciągu którego nastąpilo 
połączenie, prosimy wskazać, że jest to sprawozdanie finansowe sporządzone po połączeniu spółek, 

oraz prosimy wskazać zastosowaną metodę rozliczenia połączenia (nabycia, łączenia udziałów) 

7) omówienie przyjętych zasad (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny aktywów i pasywów 

(także amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporządzenia sprawozdania 
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru 
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Format oraz podstawa sporządzenia sprawozdania finansowego 

Sprawozdanie finansowe zostało przygotowane zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowości z dnia 29 
września 1994 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2342 — dalej „Ustawa o rachunkowości”) i wydanymi 
na jej podstawie przepisami wykonawczymi. 
Sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie z konwencją kosztu historycznego. 
Rachunek zysków i strat Fundacja sporządziła w wariancie porównawczym. 
Rachunek przepływów pieniężnych sporządzono metodą pośrednią. 
Przyjęta przez Fundację zasady stosowane byly w sposób ciągły i są one zgodne z zasadamrni rachunkowości 
stosowanymi w poprzednim roku obrotowym. 

Wartości niematerialne i prawne 
Wartości niematerialne i prawne są rozpoznawane, jeżeli jest prawdopodobne, że w przyszłości spowodują one 
wpływ do Fundacji korzyści ekonomicznych, która mogą być bezpośrednio powiązane z tymi aktywami. 
Początkowe ujęcie wartości niematerialnych i prawnych następuje według cen nabycia lub kosztu wytworzenia. 
Po ujęciu początkowym wartości niematerialne i prawne są wyceniane według cen nabycia lub kosztu 
wytworzenia pomniejszonych o umorzenie i odpisy z tytulu trwałej utraty wartości, Wartości niematerialne i 
prawne są amortyzowane liniowo w okresie odpowiadającym szacowanemu okresowi ich skonomicznej 
użyteczności. 

Środki trwałe 
Środki trwałe są wyceniane w cenie nabycia, koszcie wytworzenia lub wartości przeszacowanej 
pomniejszonych o umorzenie oraz a odpisy z tytułu trwałej utraty wartości. W przypadku prawa wieczystego 
użytkowania gruntu przez cenę nabycia rozumie się cenę nabycia prawa od osoby trzeciej. Grunty wyceniane 
są w cenie nabycia pomniejszonej o odpisy z tytułu trwałej utraty wartości 

Aktywa finansowa 
Aktywa finansowe w momencie wprowadzenia do ksiąg rachunkowych są wyceniane według kosztu (ceny 
nabycia), stanowiącego wartość godziwą uiszczonej zapłaty. Koszty transakcji są ujmowane w wartości 
początkowej tych instrumentów finansowych. Aktywa finansowe są wprowadzane do ksiąg rachunkowych pod 
datą zawarcia transakcji. 

Zapasy 
Zapasy są wyceniane według ceny nabycia 

Należności krótko- i długoterminowe 
Należności są wykazywane w kwocie wymaganej zapłaty pomniejszonej o odpisy aktualizujące. 
Wartość należności aktualizuje się uwzględniając stopień prawdopodobieństwa ich zapłaty poprzez dokonanie 
odpisu aktualizującego. Odpisy aklualizujące wartość należności zalicza się odpowiednio do pozostałych 
kosztów operacyjnych lub do kosztów finansowych - zależnie od rodzaju należności, której dotyczy odpis 
aktualizujący. 
Należności umorzone, przedawnione lub nieściągalne zmniejszają dokonane uprzednio odpisy aktualizujące 
ich wartość. 
Należności umorzone, przedawnione lub nieściągalne, od których nie dakonano odpisów aktualizujących ich 
wartość lub dokonano odpisów w niepałnej wysokości, zalicza się odpowiednio do pozostałych kosztów 
operacyjnych lub kosztów finansowych. 

Koszty statutowe 
Koszty działalności statutowej obejmują koszty ponoszone przez Fundację Orange na finansowanie lub 
dofinansowanie działalności zgodnie za Statutem Fundacji Orange, w tym na realizację inicjatyw adukacyjnych 
i spolecznych. 
Fundacja Orange przeznacza swoje środki na prowadzenie ogólnopolskich, autorskich programów 
edukacyjnych i społecznych, w ramach, których wspiera wszechstronny rozwój dzieci ł młodzieży 
Programy edukacyjne Fundacji umożliwiają wyrównywanie szans dzieci i młodzieży w dostępie do nowoczesnej 
edukacji i kultury, uczą zasad bezpiecznego korzystania z Internetu, a także służą realizacji projektów z 
udziałem młodych na rzecz ich lokalnych społeczności. Są również odpowiedzią na wyzwania szkolnej 
rzeczywistości, m.in. przeciwdziałają przemocy wśród uczniów. 
Programy społeczne realizowane przez Fundację Orange koncentrują się na potrzebach dzieci przebywających 
w szpitalach oraz dzieci niepełnosprawnych, w tym wymagających specjalistycznego wsparcia. 
Fundacja Orange uczestniczy także w ważnych projektach i kampaniach społecznych inicjowanych przez inne 
organizacje pozarządowe oraz instytucje użyteczności publicznej w Polsce, będąc ich partnerem w zakresie 
merytorycznym, organizacyjnym, rzeczowym i finansowym, W działania Fundacji oraz współpracujących z nią 
organizacji pozarządowych angaźują się pracownicy Grupy Orange Polska, jaka wolontariusze 

Mwynik finansowy 
Na wynik finansowy netto składa się: 
1. Wynik na działalności statutowej z uwzględnieniem pozostałych kosztów i pozostałych przycha 
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Sporządzono dnia 2019-02-14 

Teresa Sieracka Ewa Krupa 

Imię i nazwisko osoby, której powiarzono prowadzania Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli! jednostką kieruj organ 
ksiąg rachunkowych — na podstawie art, 52 ust 2 ustawy o rachunkowości ay wez członków tego organu — na podstawie art 52 ust. 

2 usławy a rachunkowo: 
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FUNDACJA ORANGE 
012-326 WARSZAWA 
AL. JEROZOLIMSKIE 160 

RACHUNEK ZYSKÓW i STRAT 

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            

0000241397 na dzień: 2018-12-31 

Rachunek zysków i strat wariant porównawczy, zgodnie z zał. Nr 1 do Ustawy o 

Pozycja Wyszczególnienie Kwota za rok | Kwota za rok 
poprzedni obrotowy 

1 2 3 4 

A. Przychody netto ze sprzedaży | zrównane z nimi, w tym od jednostak 0,00 0,00 
powiązanych 

1. Przychody netto ze sprzedaży produktów 0.00] 0,00 

Il. Zmiana stanu produktów (zwiększenie - wartość dodatnia, zmniejszenie - 0,00] 00 
wartość ujemna) 

IU. Koszt wytworzenia produktów na własne potrzeby jednostki 0,00 0,00 

IV. Przychody netto ze sprzedaży towarów i materiałów 0,00 0,00 

B. Koszty działalności operacyjnej 0,00 0.00 

| Amortyzacja 0,00 0,00] 

l. Zużycie materiałów i energii 0,00 0,00 

Il. (Uslugi obca "0,00 0,00 

IV. _ |Podatki i opłaty, w tym podatek akcyzowy 0,00 0,00 

V. Wynagrodzenia 0,00 0,00 

V.  |Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, w tym emerytalne 0,00 0,00 

VII.  |Pozostałe koszty rodzajowe 0,00 0,00 

VIII. - |Wartość sprzedanych towarów i materiałów 0,00 0,00 

c. Zysk (strata) ze sprzedaży (A-B) 0,00 0,00 

D. Pozostale przychody operacyjne 10 491 459,39 9091 980,01 

I Zysk z tytułu rozchodu niefinansowych aktywów trwałych 0.00 0,00 

il. Dotacje 0,00 0,00 

Iii. _ |Aktualizacja wartości aktywów niefinansowych 0,00] "0,00 

Iv, inne przychody operacyjne 10 491 459,39] 9 081 880,01 

1. |Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10489 059,59] 9 090 437,52 

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 0,06 

3 Inne przychody operacyjne 2 399,80 1 542,49 

E. Pozostałe koszty operacyjne 10 737 712,72 3 081 557,39 

l. Strata z tytulu rozchodu niefinansowych aktywów trwałych 0,00 0,00 

ii. Aktualizacja wańtości aatywów mefinansowych 0,60 0,00 

Nil. Inne koszty operacyjne 10 737 712,72 9 081 557,39 

1. Koszty z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10737 712,72 9071 918,12 

2. Koszty z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 0,00 

3. - |lnna koszty operacyjne 0,00 8 838,27 

F. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+D-F) -246 253,33 10 422,62 

G. Przychody finansowe 25 864,90 24 668,95 

l. Dywidendy i udziały w zyskach, w tym 0,00 0,00 

a) od jednostek powiązanych, w tym w których Jednostka posiada 0,00 000 
zaangażowanie w kapitale   
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b) |od jednostek pozostałych, w tym w których jednostka posiada 0,00 0,00 
zaangażowanie w kapitale 

11. Odsetki, w tym od jadnostek powiązanych 25 884,90 24 688,95 

IN. Zysk z tytułu rozchodu aktywów finansowych, w tym w jednostkach 0,00 0,00 

|powiązanych 

rv. Aktualizacja wartości aktywów finansowych 0,00 0,00 

V Inne 0,00 0,00 

KH. Koszty finansowe 92,32 0,71 

1. Odsetki, w tym dla jednostek powiązanych 0,00] 0,00 

l, _ |Strata z tytułu rozchodu aktywów finansowych, w tym w jednostkach 0,00| 6,00 
powiązanych 

UI. Aktualizacja wartości aktywów finansowych 0,00 0,00 

IN.  |lnna 82,32 "0,71 

l. Zysk (strata) brutto (F + G - H) -220 480,75 35 090,86 

J. Podatek dochodowy 0.00 0,00 

K. Pozostała obowiązkowe zmniejszenia zysku (zwiększenia straty) 0,00 0,00 

L.  |Zysk (strata) netto (I - J - K) -220 480,75 35 030,86       
  

Sporządzono dnia: 2019-02-14 

Teresa Sieracka Ewa Krupa 

  
Imię, nazwisko | podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art 62 ust. 2 ustawy o rachunkowości 

Imię, nazwisko | podpis kierownika jednostki. a jeżeli jednostką kienuje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tago organu - na podstawie Brt 52 ust. 
2 ustawy a mchunkowości 

  

Druk: NiW-CRGO
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02-326 WARSZAWA 
oda zzo LIMSKIE 160 BI LA N S 

sporządzony na dzień: 2018-12-31 

Stan na 

2018-01-01 2018-12-31 

A Aktywa trwale 83 876,46 39 974,83 

I Wartości niemaierialne i prawne 41 216,23 6 051 „19 

1 Koszty zakończonych prac rozwojowych 0,09 0,00 

2 wartość firmy 0,00 0,00 

3 Inne wartości niematerialne I prawne 41 216,23 6 051,19 

4 Zaliczki ra wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00 

Il Rzeczowe aktywa trwałe 27 302,26 20 380,58 

1 _ |Środki trwałe 27 302,26 20 980,58 

a) grunty (w tym prawo użytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00 

b) budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inżynierii lądowej i wodnej U,GO 0,00 

©) urządzenia techniczne i maszyny 27 302,26 20 980,58 

d) środki transportu 0,00 0,00 

e) inne środki trwałe 0,00 0,00 

2 _ |Środki trwała w budawia 0,00 0,00 

3 Zaliczki na środki trwałe w budowie 0,00 0,00 

Il Należności długoterminowe 0,00 0,00 

1 Od jednostek powiązanych 0,00 0,00 

2 Od pozostałych jednostek, w których jednostka posiada zaangażowanie w 0,00 0.00 

kapitale 

3 Od jednostek pozostałych 0,00 0,00 

IV Inwestycje długoterminowe 1 000,00 4 000,00 

1 Nieruchomości 0,00 0,00 

2 Wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00 

3 Długoterminowe aktywa finansowe 1 000,00 1 000,00 

a) w jednostkach powiązanych 1 000,00 1 000,00 

- udziały ILib akcje 1 000,00 1000,00 

- inne papiery wartościowe 0,00 0,00 

- udzielone pożyczki 0,00 0,00 

- nie uwgstelminawe aktywa hianżuwa G,LU G,du 

b) w pozostałych jednostkach, w których jednostka posiada zaangażowanie w 0,00 0,00 
kapitale 

- udziały lub akcje 0,00 0,00 

» inne papiery wartościowe 0,00 0,00 

= udzielone pożyczki 0,00 0,00 

- inne długoterminowe aktywa finansowe U,QO 0,00 

c) w pozostałych jednostkach 0,00 0,00 

- udziały lub akcje 0,00 0,00 

- inna papiery wartościowe 0,00 0,00 

- udzielone pożyczki 0,00 0,00         
  
  

Deuk: NIW-CRSO 

  

 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          

- inne długoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00 

4 Inne inwestycje długoterminowe 0,00 0,00 

V Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 14 157,97 11 942,86 

1 Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 0,00] 0,00 

2 Inne rozliczenia międzyokresowe 14 157,97 11 942,86 

B  |Aktywa obrotowe 2 898 326,37 2 403 483,87 

1 Zapasy 5 688,10 3 870,03 

1 Materiały 5 698,10 3 970,03 

2 Pólprodukty i pradukty w toku 0,00 0,00 

3 Produkty gotowa 0,00 0,00 

4 Towary 0,00 0,00 

5 Zaliczki na dostawy i usługi 0,00 0,00 

Il Należności krótkoterminowe 56 292,96 63 462,08 

1 Należności od jednostek powiązanych 0,00 0,00 

a) z tytułu dostaw i usług, o okresie splaly 0,00 0,00 

- do 12 miesięcy 0,00 0,00 

- powyżej 12 miesięcy 0,00 0,00 

b) inne 0,00 0,00 

2 Należności od pozostałych jednostek, w których jednostka posiada 0,00] 0,00 
zaangażowanie w kapitale 

a) z tytulu dostaw i usług, o okresie spłaty 0,00 0,00 

- do 12 miesięcy 0,00 9,00 

- powyżej 12 miesięcy 0,00 0,00 

b) inne 0,00 0,00 

3 Należności od pozosiałych jadnostek 58 292,96 63 462,08 

a) z tytulu dostaw i usług, o okresie spłaty 8 237,82 2 795,48 

- do 12 miesiący 8 237,82 2 795,48 

- powyżej 12 miesięcy 0,00 0,00 

b)  |z tytułu podatków, dotacji, ceł, ubszpieczeń społecznych i zdrowotnych oraz 0,00 0,00 
innych tytułów publicznoprawnych 

© inne 48 055,14 60 666,60 

d) dochodzone na drodze sądowej 0,00 0,00 

Il Inwestycje krótkoterminowa 2 815 285,62 2 332 617,78 

1 Krótkolerminowe aktywa finansowe 2 815 285,62 2 332 617,78 

a) w jadnostkach powiązanych 6,00 0,00 

- udziały lub akcje 0,00 0,00 

- inne papiery wartościowe 0,00 0,00 

- udzielone pożyczki 0,00 0,00 

- |nne krótkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00 

b) w pozostałych jednostkach 0,00 0,00 

- udziały lub akcje 0,00 0,00 

- inne papiery wartościowa 0,00 0,00 

- udzielone pożyczki 0,00 0,00 

- inne krótkoterminowe aktywa finansowe 0,00] 0,00 

c) środki pieniężna i inne aktywa pieniężne 2 815 285,62 2 332617,78 

- środki pieniężne w kasie | na rachunkach 2815 285,82 2 332 617,78 
  
  

Druk: NIW-CRSO 

 



  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

- inna środki pieniężne 0,00 0,00 

- inne aktywa pieniężne 0,00 0,00 

2 Inne inwestycje krótkoterminowe 0,00 0,00 

IV Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 21 048,49 3 433,78 

c Należne wpłaty na kapitał (fundusz) podatawowy 0,00 0,00) 

D  |Udziały (akcje) własna 0,00] 0,00 

| AKTYWA razam 2 982 002,63 2 443 458,30 

A Kapitał (fundusz) własny 1697 340,21]  1732431,07 

I Kapitał (fundusz) podstawowy 2 000,00 2 000,00 

[i Kapitał (fundusz) zapasowy, w tym nadwyżka warlości sprzedaży (wartości 0,00 0,00 
emisyjnej) nad wartością naminalną udziałów (akcji) 

Ill Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym z tytułu aktualizacji wartości 0,00 0,00 
godziwej 

IV Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 0,00 

- tworzone zgodnie z umową (statusem) spółki D,0Q 0,00 

- na udziały (akcje) własne 0,00 0,00 

vl Zysk (strata) z lat ubiegłych 1915 820,96 1 695 340,21 

II Zysk (strata) netto -220 480,75 35 090,86 

VIII Odpisy z zysku netto w ciąqu roku obrotowego (wielkość ujemna) 0,00 0,00 

B Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania | 1 284 662,62 711 027,23 

I Rezerwy na zobowiązania IK 123 487,03 140 219,69 

1 Rezerwa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0.00 

2 Rezerwa na świadczenia emerytalne | podobne 0,00 0.00 

- długoterminowa 0,00 0,00 

- krótkoterminowa 0,00 0,00 

3 Pozostałe rezerwy 123 487,03 140 219,69 

- długoterminowa 0,00 0,00 

- krótkoterminowa 123 487,03 140 219,69 

il Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 

1 Wobec jednostek powiązanych 0,00 0,00 

2 Wobec pozostałych jadnostak, w których jednostka posiada zaangażowanie 0,00 0,00 
w kapitale 

3 (Wobec pozostałych jednostek 0,00 0,00 

a) kredyty i pożyczki U,0O 0,00 

b) z tytułu emisji dłużnych papierów wartościowych 0,00 0,00 

©) inne zctowiązsnia Ananszue 0,00 0,09 

d) zobowiązania wekslowe 0,00 0,00 

e) inne 0,00 0,00 

Il Zobowiązania krótkoterminowe 472 265,01 520 575,22 

i Zobowiązania wobec jednostek powiązanych 40 798,70 42 401,75 

a) z tytułu dostaw i usług, © okresie wymagalności 40 798,70 42 401,76 

- do 12 miesięcy 40 798,70 42 401,75 

- powyżej 12 miesięcy 0,00 0,00 

b) inne 0,00 0,00 

2 Zobowiązania wobec pozostałych jednostek, w których jednostka posiada 0,00 0,00 
zaangażowanie w kapitale       
  

  

Oruk: NIW-CRSO 

 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

a) z tytułu dostaw i ustug, o okresie wymagalności 0,00 0,00 

- do 12 miesięcy 0,00 0,00 

- powyżej 12 miesięcy 0,00 0,00 

b) inne 0,00 0,00 

3 Zobowiązania wobec pozostałych jednostek 431 466,31 478 173,46 

a) kredyty i pożyczki 0,00 0,060 

b) z tytulu emisji dłużnych papierów wartościowych 0,00] 0,00 

©) inne zobowiązania finansowe 0,00 0,00 

d) z tytułu dostaw i usług, o okresie wymagalności 346 716,95 465 388,66 

- do 12 miesięcy 346 716,95 465 388,66 

- powyżej 12 miesięcy 0,00 0,00 

e) zaliczki otrzymane na dostawy i usługi 0,00 0,00 

9 zobowiązania wekslowe 0,00 0,00 

9) z tytułu podatków, ceł, ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych oraz innych 84 706,31 12 784,80 
tytułów publicznoprawnych 

h) z tytułu wynagrodzeń 26,05 0,00 

ij inne 17,00 0,00 

4 Fundusze spacjalne 0,00 0,00 

I Rozliczenia międzyokresowe 6588 910,58 50 232,32 

1 Ujemna wartość firmy 0,00 0,00 

2 Inne rozliczenia międzyokresowe 688 910,58 50 232,32 

- długoterminowe 0,00] 0,00 

- krótkoterminowa 688 910,58 50 232,32 

PASYWA razem 2.982 002,83 2 443 458,30       
  

Sporządzono dnla: 2049-02-14 

Teresa Sieracka Ewa Krupa 

Imię, nazwisko I podpis osoby, której powierzono pruwadzenie ksiąg 

rachunkowych - na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowości 
2 ustawy o rachunkowości 

Imię, nazwisko I podpis kierawnika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wisłocsobowy, wszystkich członków iego organu - na podstawia art. 52 ust. 

  

Druk: NIW-CRSO 

 



Inianucje o; 

DODATKOWE INFORMACJE I OBJAŚNIENIA 

1. ae zania | a a aaa ad aaa przwnych orz i nweztycji i kotow da wejde o tę oe pod przabtawć 

stmów i ytulów zmian dotychczsowej a yw p lub umorzeń 
2 kwotę dokonanych w imkrie mka obrntowngo odpisów skinałizujących wmrtość sktywów trwałych odrębnie dla dłagoterninowych oklywów nicśnansowych aczz długotorninowych aktywów finansowych, 
3 kwotę kosztów zakończnnywh prac ruzwojowych oriz kwaę wwiośo fmy, a takie wyjaśnienie okrzu ich odpisywania, określonego odpowiednio w at. 33 ust. 3 orzzamt. 44b umi. LG 
4. watć gruniów użytkomzgrych WICZYŚCIE; 
5. watośćni aa ao w tym z ztytwłu umów lazingu; 

6. ika ikon arek jw wtym $ 
7 dne 

nobyycla, 

s % mka: ob 

6. dnea o sinśdure własnolci kopitslu podstawowego oz lie 6 sa e przył nia oco zk w umorałejnancke 
9, Hi na poczęck zoku oaokow, zniększnia i wykorzystanie ost stan końcowy kaitalów (Grxuszy) zyzsawych, rezzwowych oraz kspsiaku (Unduszu) z okludizeji wyczny, © ilc jednostka nie 

wewrętrziego orną stan k 

i opcji, ze wskazmion przw, jokie przyzttsją: 
i ią niu £ stasże ts konice nóku Obrorowegoę 

pzy ych kosztó ża póżnioę między wartością otrzymanych Śnansowych 

15. w roo gy lak i wów a yt ygłcywzy w więcej niż jodnej pozycji bilansu, jego powiązanie między tymi pozycjami: dotyczy lo w zzczgółności podziału nalciności i 

16 tę nę abpa wano, rym ebwnież udzielonych przez jednockę gwneacji I poręcznń, iakże wekstowych, ni yk A nheypieczwetych na 
majqiku jertnostki oruz charsktau i Exmy tych zabczpierznń; odrębnie należy wyknzać tafnzaje dotyczące zobowiązei warunkowych w rui anoywr i podolnych kriaka cz wot jad pak 
apa sw de pro 

17. wpezy i aktywów nidb według ści godziwej: 
a. fstone założenia a pocjke duaiie wości godycj, «opala pły oe przygod wma Maj wia nic pochodą z sktyunega rynku, 

  

  
    

. dłakakcji r jak nównież odr skuski r da mli do przych 
R koza razy Li olaa m tai (kaz dia eny w w okrnie Ein 

c. tacę zmian w ) zak Ji wWycOy uczą stan k (śnduszu) ma i koniec okwcsw sy po wu jo zwiękran i zmniejszenia w ciągu roku 
obralowego. 

18. środki piadęiać zgrumadzowć sa dass VAT. 0 którym mowa w. 
4. on. Glaust, | ustawy z dnia 29 sierpmin 1997 r. - Pro hakowe (Dz U 2 2017 r poż |876, 2160 i 249] omzz 200B e. póz, G2, I06l 138), 
b. art. 3b ust. | ustrwy zdnia $ listopada 2009 r 'o spółdziełczych katach oszczęinościowo kredytowych (Dz. U. 2.2017 :. poz. 2063, 2486 i 2491 orz z 208 r. poz. 62, 106 I 18) 

2018 

  

(w zbotych) 
Inne wartości 

niematerialne i prawie 
Razem 

  

Wartość 

początkowa 
  

Saldo 

otwarcia 
336 299,41 336 299,41 
  

Zwiększenia, 
w tyme 
  

Nabycie 
  

Saldo 

zamiknięcia 
336 299,41 336 299,41 
  

Umorzenie 
  

Saldo 

otuarch 
295 083,18 295 083,18 
  

Zwiększenia, 
w tym 

35 165,04 35 165,04 
  

Amortyzacja 
okresu 

35 165,04 35 165,04 
  

Saldn 
zamknięcia 

330 248,22 330 248,22 

  

Odpisy 
aktuafzujące |- 
  

Saldo 
zamknięcia |- 
  

Wartość netto 
  

Saldo 

otwarcia     41 216,23   41 216,23   
  

Druk: NW-QRSO



  

Sakło 

          

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

knięcia 6051,19 6 051,19 

Rzeczowe aktywa trwale 

2018 

Urządzenia techniczne  |Środki trwałe w 
w złych) i maszyny budowie Le 

Wartość 

początkowa 

Saldo otwarcia 93851,27 | 93 851,27 

Zwiększ 

w tynt - 

Nabycie 

Transfery 

Znmiejszenć 

w tynt 

Saldo 
HE 93 851,27 93 851,27 zaniknięcia 2 |. 

Umorzenie 

Saldo otwarcia 66 549,01 66 549,01 

Zwiększenia, 
Wtyne 6321,68 |. 6321,68 

Amortyzacja olecsi 6321,68 || 6321,68 

ZONE 

w tyn - 

Likwidacja 

Saldo 
krięca 72 870,69 || 72 870,69 

Odpiy 
aktualzujące |- 

Salda 

zamknięcia |- 

Wartość netto 

Saldo otwarcia 27302,26 || 27 302,26 

Saldo 
knieria 20980,58 || 20 980,58 

Imestycje długoterminowe 

31 grudnia 2018 [31 grudnia 2017 
(wzotych) roku roku 

akcje PTE ORANGE POLSKA 1000,00 1000,00 

          
  

Druk: NW.OGO 

 



  RZZEPANĘDTENNNOWE 

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

        

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

  

  

  

  

  

TO0000 TOGYOW 
Rozliczenia miedzyokresowe czynne 

(w złotych) 31 grudnia 2018 roku |31 grudnia 2017 roku 

Koszty ochrony patentowej znaków 11 942,86 13 954,86 

towarowych 

Ubezpieczena 203,11 

, 11 
Razem długoterminowe 942,86 14 157,97 

Koszty ochrony patentowej znaków 
md 2012,00 2012,00 

Ubezpieczenia 1 421,78 18 453,24 

Pozostałe . 583,25 

Razem krótkoterminowe 3 433,78 2l 048,49 

Kapital podstawowy 

Fundatorzy 31 grudnia 2018 _ |31 grudnia 2017 
imku roku 

Orange Pokska S.A. 2 000,00 2 000,00 

OPO 2000,00 2000,00 
razem 

Rezerwy 

Rezerwa ma | Rezerwa | Rezerwa na Rezerna na 

w złotych) korektę  |na niewykorzystane |premiei  |Razem 

finansową  jodprawy | urlopy nagrody 
Sian na dzień 

, 51 72 123 
OE . . 17248 | 314,55 | 487,03 
roku 

Zwiększenia 9 43 23 222 299 
WIĘ 638,27 | 600,00 784,36 703,23 725,86 

. - 57 - 214 - 272 
NE - - 34512 | 9212 | 337,24 

2. - 10] - 10] 
szk - - - 655,96 655,96 

| Salę g| 4 17 69 140 
roku, w tyn 638,27 | 600,00 611,72 369,70 219,69 

Diueoterminowe : : : _ : 

: . 3 43 17 69 140 

Krótkoteninowe | 63827 | 60000 611,72 | 369,70 | 219,69 

Rozliczenia międzyokresowe bierne 

(w złotych) 31 grudnia 2018 roku |31 grudnia 2017 roku 

1. Ujerrna wartość firmy - _ 

a 50 688 

RE AG 232,32 910,58 

a) długoterminowe _ . 

b) krót , 50 688       
  

Oruk: NyśCHSO 

 



232,32 910,38 
  

  

  

          
  

- rozliczenie międzyokresowe 41 683 
przychodów, w tynt 007,32 381,58 

, 41 467 
S2D0SUE 007,32 452,14 

o. 9 5 
-koszty administracyjne (audyt) 225,00 529,00 

= 50 688 
poz min ydkr owe RZE 232,32 910,58 

i 

L.. arkiwrę czeczową (wdzaje dzałalnnić) i terytorialną (rynki gapgniiczne) przychodów nelio ze sprzubży towrów i produktów, w zakrcsie, w jakim te daje i syski istotnie sóżnią się acl sicbic, z 
uwzgłędnaciem zza! orpnizeji sprzebży produktów i świskzenia usług: a 

%. w pezypadka jadnówk, kde sporzęają sand zysków i b w imcic kalkulacyjnym, dne o k h wy ia produkżów na winane potrzeby omz a k 
Atótt! 

b A ad wtztdieri ozzl, 
e. uslug obcych, 
d pabtkówi opla, 
e. wynagrodzeń, 
£. ubezpiecz I inych świadeznń, w lyna omerytditych,   

g-. poanstołych kosztach rodzajowych, 
3. wysaknść i wyjanienie przyczyn odpisów aktudliwjzcych śwdki walc, 
4. wypokość odpisów skóokizagących awakan dia 0 . 
$.i ej a cch cj w roku oł lub przewidzianej da zaniechania w roku nasięprtyrn; 
6. rodliczanńieriżnicy portłędzy p la pol a wynikiem $i ym (zyskiem, $trat4) brutto; 
2. o YA 4 Makwią cylie=wrytstefani ©, któwe p iększyły koszi wytworzenia środków Liwa! ych w budowie w oku Obrotowy; 
8. odseaki onzz różnice larsowe, które powiększyły anę nabycia towirów lub koszt w duktów w rola ot 
2. poniesione w osiatnim roku i aan la odrębnie i ałeży wykamć poniesione i i planowane nakłady na ochronę środowiskut 

10. kwotę i churakier [ dów lub h i lub które wystepsly incydentalnie, 
U. inórmaje I Ę pozczii badowczymi oani mzezjowywi, którenii e msteły mkwaliśkowine zgranie £ m, 33 ust, 2 do waności niemsserialnych i prrwnych 
  

Koszty operacyjne związane z realżacją programów 

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

(w złotych) Rok zakończony dnia  |Rok zakończony dnia 

w 31 grudnia 2018 roku  |31 grudnia 2017 roku 

. 41 57 

Amortyzacja 486,72 439,04 
. . . s» 1 675 2 255 

Zużycie rmteriałów i energii 158,89 220,47 

. 2 5LO| 4057 

Usługi obce 274,48 948,11 
s 11 25 

Podatki i opłaty 535,48 263,60 
„ 938 1039 

M yrograczenii 768,24 365,30 
Ubezpieczenia spoleczne i ine 200 185 
świadczenia 336,18 771,96 

, 2593 2067 
Pozostałe koszty rodzajowe 353, żą 788,10 

7971 9 688 

|= 513,33 196,58 

Koszty administracyjne 

(w żotych) Rok zakończony dnia Rok zakończnny dnia 
EE 31 grudnia 2018 roku 31 grudnia 2017 roku 

. 1 

Amortyzacja - 055,59 
. A 2 20 13 

Zużycie materaów i energii 963,31 854,93           

  

Brok: NW-OFGO



  

  

  

          
  

  

  

  

  

            

Usługi obce 285 293 

Podatki i opłaty 345,00 

Wynagrodzenia, narady i 790 736 
świadczenia 539,93 132,51 

2 4 
Pozoste 907,29 273,02 

1 100 1 048 
m. 405,79 916,14 

II 

Dla pańcji sprzwaadania śnansowego, wymuonych w walutach obcych - kursy przyjąte do ich wycmny. 

Nic dotyczy 

rv 

Objaśnienie siruktury środków pieniężnych przyjęt tych do radzunku przepływów pizętnych, s w przypadku gdy radruck przepływów pieniężnych sporządaony jest moiodką bczpodradnią, dodakowo micży 
przepływiw pi spericyjaej, zpoczyzone maodą pośminiq, w przypadku rólnie pomiędzy: zmienami stan nieklócych pozycji w bilmnsie oczz zmianami tych 

samych pozycji wykamnymi w pała paeżywiw pienięych, należy wgaóak e pozycyswy 

Struktura środków pieniężnych 

31 grudnia 2018 roku|31 grudnia 2017 wku 

Środki pieniężne w banku 2 332 617,78 2815 285,82 

- rachunki bieżące 117 043,07 557 999,36 

- depozyty Ovemieht 2215 574,71 2 257 286,46 

V 

Infnmacje 

(mada i adu gospodarczym zawietych przez jatnosikę umów niaswzgłędnionych w bilansic w zarwsie niezbędnym do ocony ich wpływu na sytucję rajątkową, śnauową i wynik śransowy 

1 tenekci=ch (arty 7 ich aofnt! rneurh prze” lotto na irnech omłoch 6 reni nei znmi paz niew ztpie ię rmdmiote powinne nłobsione w miatn treat 
ak watek ai LEAR pa zien Aa 1406200? Planai Erase Rady z zdnia 19 lige 2002 r. w spermie stoasowmnia aa 

Jacy orz innymi i czcymi rmręskcji niezbędnymi dle zrozumienia ich wpływu ta sytuację 
mająkową, 6 qiwyoik © czę pzliiemacj mo W zn dg ch rodzajti, 2 wyjątkiem przypadku, gdy infrmacje na tamm 
poszczególnych trsokcji pnie da osy ih wpływa o yuneję majątkową, i wynik 

    

  

  

3. prarignym w rok obeniowym zaarydnicniu, z podziałem na grupy zawodowe 

4.. wynagrodzeniach, łącznie z wynegrodzzicm z a Ea a dwa sklad onpnów zarządzających, nadzorujących albo adminininujących spółck handlwych (dla 
  każdej grupy zu rok oł ytur l świadcznń o podobnym chamkterze dla byłych czonków tych orgwrów lub znbowiqaniach zizgniętychi w 

    

  

zku zi erni, z waka kuny oólańd o kasiej kaca ou 
2 ch zalikzrk, krodytó udzidonych osobom wchodzącym w sklad organów zrzyłzających, nadzorujących i administnjqcych jatnostki, ze ze wskzznóem 
ch glównych wszusków, wysoknści oproozuowania orz wozki ich kwat spłzunych, odpisarych lub wnorzonych, u takóe zobowiąza zwiągniętych w ki iminiv tytulem gwunncji i poręcz 
wozdiąpo rej ze wskazaica bwty ugólem dl a ak i za ujikiwi 

6. wynagn iimy cj. wypl ub drębnic za 
«bela wnowc w w maumieniu net. 2 pki | us! ustzwy a a biegiych wku 

b. inne usługi riesiacyjne, 
uslug anawa podakowcga, 

4. pozostac uslugi. 

Informacja o zatrudnieniu 

  

Rok zakończony dnia 31 grudnia 2018 roku| Rok zakończony dnia 31 grudnia 2017 roku 
          

 



Zarząd i 1 
  

  

        
  

  

          
  

  

  

      
  

Poznstali pracownicy| 16 17 

Razem 17 18 

Wynagrmdzenie zarządu 

Rok zakończony dnia 31 grudnia 2018 roku| Rok zakończony dnia 31 grudnia 2017 roku 

Zarząd Fundacji 271 616,00 370 740,00 

Informacje o wynagrodzeniu audytora 

Rok zakończony dnia 31 grudnia 2018 |Rok zakończony dnia 31 grudnia 2017 
roku roku 

Dobrowolne badanie roczne sprawozdania 30 750,00 18 444,00 
finansowego 

VI 

B uz. © przychodach i koszach z tytulu biędów popdnśonych w latuch ubieglydh odnoszonych w soku obrptowytu na kits (frdusz) własny ż podaniem ich kwot i móżaju; 
© istotnych zibrzenach, jałue mstpały po dniu bilagowym, a niamzgjędnionych w gpawcadaniu fnansowym orz © ich upływie ma sytuację msjąkrwą, fransową oraz wynik Inrsowy 

zdanie dekonazych w mku obrotowym znin zaand (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny, jeżdii wywienją oe |aiotny wpływ na synuację majątkową, femcową i wynik inansowy 

i. ich przyczyny i spowodowaną zmiaamni kwotę wyniku fnarsowego oriż zmian w kapie (induszu) wiasnym, oraz przutstawiaie zmiany sposobu sporządzaiu zwzavażnia Suwasewcga 

4, pmzzpańmien ją pzycyny. 
Wraz z wyjaón zepowrnzjąpe porównywalność chnych sprwaztnia £ go za mok poprzedzający ze sprzeoataniom za rok ob 

Nie dotyczy 

VII 

1. inbrmeżeo wspólnych przodsięwaięciach, które ni je podlcgzją konsolidacji, w tym 
: nazwie, zoktesie działalności współnegn przekięwrięcia, 

b. pmozsowym udziałe, 
©. części wspólnie kortmołowanych rzeczowych skadników aktywów trwałych orze wartości niarateriał nych i pomnych, 
d zbawiązniach zciygnigych na potrzeby przedsięwaccia lub zakupu: używanych emezwwych skladników aktywów Imwalych, 

4 mk zona wk e zciągicych, 
£/ przychodach uzyskanych ze wspólnego przedsięwzięcia 3 knmztach z nii związnnych, 

2; 8. zbawia wmalnwych i inwrstycyjnych tlotyczących wspólnego przedsięwzięcia; 

3. wykazzpółck (uczwa, siadziiaj w ka jelaoka posłał zzzgałowanic W w kapitale tub 20% w ogólnej liczbie głosów w oeganie nianowiącym spólki; wykaz tes powinian zrwiere tskżr inksrmeje u 

procencie posindncyo zangażowania w kapitale ort © kwocie kapital Uwiajcja zyk ubateóeania ai mocz wk chntmayi 
4. jedi jednoska rie spoczęła skanaajidmniwąpa spe inbrmacje a: 

2. podstawie pewnej Wrze Z danymi tiznsadniej ęcymi odp 0d kosalizji, 
b. nawiei siałzibie e jalnoski sporządzającej sh łowej ocaż miejsu jego publikacji, 

c p hę dhorskiyających działalność j pa, day | ubiega goa Zawym, Uh jak: 
u przychody sicilo ze sprzedaży produktów,  towzetny i miatciałów orzż przychody fi [narnsowe, 
u wąmik Gransowy netto orzz kuota korńtału (Knchrtans) Watnezo, z prdziałnm ta tntpy. 
a einem | 

moczne zarudnócnie, 
" d mizjusi sowaychistarkadów medankowości (rsjowych czy iiędzynansłowych) prac jednosiki powiąan 

„ infeneeje 
" a nazwici siodzidw p danie 6 ra najwyższy lu grupy ksgłzsłowej, w której skle vdhwdz spółka jako jednasika mieżna, arze 

miejsce, w yna rj api | ; , 3 , - o. 

h. nazię, nina slady zyc lb siadby statue jośaostki orz Bemę porę każ z z jainosiek, których dna jabasika jet wspólnikran ponoszącym nieogrzaczwej odpawialziałność 

Informacje o transakcjach z jednostkami powiązanymi 

  

  

  

Orange Polska S.A. 
Rok kończący się dnia Rok kończący się dnia 

(w złotych) 31 grudnia 2018 roku 31 grudnia 2017 roku 
Zakupy 366 879,51 302 787,05 
Sprzedaż 9035 520,82 10400 413,75   

            

  

  

Druk: NIW-OFSO



  

  

  

(w złotych) 31 grudnia 2018 roku| 31 grudnia 2017 roku 

Należności - - 

Zobowiązania 42 619,56 40 798,70 

Rozliczenia 
międzyokresowe - 215 929,44 
przychodów 
            

Nazwa i siedziba jednostki sporządzajacej skosolidowane sprawozdanie finansowe 

Orange Polska Spółka Akcyjna 

Aleje Jerozolimskie 160 

02-326 Warszawa 

VIII 

  W przypadku sprznadzeknia cgo spoczydzmego za akrcs, w ciągu którcgo nzwpiło polącznie 

1. jccli i połączenie msialo miicone miod nabycia 
a. imę i opłs pezdniotu działainości spółki przejętcj, 
h liczbę, wrrtnść nominalną i rodzaj udziałów (akcji) wyzmitowanych w cdu połączenia, 
e. arę prajęcia, wwtaść zklywów natlo wallug wwtości godziwej spółki przejęte ma dzo połącze, wartość rmy lub ujanną wateżć immy i opi: zad jej amonyzacji; 

2 jcch połącze anstalo oziiczne modą kcznia wlziaków: 
a. immy it opia predmiotu działalności spółdk, które w wyniku połączenia znatajy wykacilonę x rejesitu. 
k liczbę, wrtnść nominałną i mdzj udziałów (akcji) wyemitowanych w edu lu połączenia, 
©. przychody i koszty, zyski i staty oenz zmiany w kspitnłach wlasnych polącznnych spółek za okes od począku mmłu obrotowego, w ciągu kiórgo ratpila połączenie, do dnia pałącznnia, 

  

  

Nie dotyczy 

IX 

bal pp et nt w wi ia o arrow ak wiezy b use icpewności onz si stwtarianie, euiani niepewność wy e, arie wać Czy sp ide i zawiera 

korkty ź tym związ ja ierać cówyicż opaś podj ha bądź pb przez jałnosikę działań mających ra oolu eJę rucpewności 

Nie dotyczy 

A 

Inne ipórmacje niż wymieniane powyżej, jeżdii moglyby w istotny sposób wpłynąć na ocnę sytuacji mgątkowej i 5 cj oesz wynik fi y jażnosik   

Data sporządzenia: 2019-02-14 

Data zatwierdzenia: 2019-02-14 
  

Druk: NIW-ORSO
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