Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACIA ORANGE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 160 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-326 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail Bozena.Zolnierek@orange.com|Strona www www.fundacja.orange.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-09-19

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2016-11-02
publicznego
5. Numer REGON 14028004000000 6. Numer KRS 0000241397
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji KONRAD CIESIOtKIEWICZ | PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
JULIEN DUCARROZ PRZEWODNICZACY TAK
RADY FUNDACII
JACEK KOWALSKI CZtONEK RADY TAK
WITOLD DROZDZ CZtONEK RADY TAK
FRANCOISE COSSON CZtONEK RADY TAK
JOLANTA DUDEK CZtONEK RADY TAK
BRUNO DUTHOIT CZtONEK RADY TAK
BOZENA LESNIEWSKA CZtONEK RADY TAK
PAWEL PATKOWSKI CZLONEK RADY TAK

Wedtug statutu podstawowymi celami Fundacji Orange s3:
1. organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie i wspoétfinansowanie,
programow, kampanii spotecznych i kampanii edukacyjnych,

9. Cele statutowe organizacji 2. inicjowanie i prowadzenie programoéw i kampanii spotecznych oraz
edukacyjnych wspdlnie z Fundatorami,
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 3. tworzenie i wspieranie organizacyjne oraz finansowanie programow

stypendialnych promujacych wybitnie uzdolnione dzieci i mtodziez,

4. prowadzenie, wspieranie organizacyjne i finansowanie szkolen dla
nauczycieli i mtodziezy ze szkét i placowek oswiatowych,

5. wspieranie organizacyjne i finansowanie programéw badawczych,
konferencji i publikacji naukowych, w szczegdlnosci poswieconych
rozwojowi nowoczesnych technologii teleinformatycznych,

6. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz polepszenia warunkow
Zycia i rozwoju dzieci i mtodziezy oraz na rzecz oséb pochodzacych z
regionow stabszych ekonomicznie, regiondw niedoinwestowanych i
zacofanych, prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb
niepetnosprawnych, chorych i pokrzywdzonych przez los,

7. udzielanie wsparcia organizacyjnego, finansowego i rzeczowego
organizacjom pozytku publicznego, szkotom, placowkom oswiatowym,
szpitalom i domom dziecka,

8. wspieranie organizacyjne oraz finansowanie szczegdlnie wartosciowych
dziatan w zakresie kultury i sztuki,

9. wspieranie organizacyjne oraz finansowanie waznych spotecznie
inicjatyw zwigzanych z krzewieniem kultury fizycznej i sportu,

10. wspieranie organizacyjne, finansowanie i wspotfinansowanie inicjatyw
ogdlnopolskich, lokalnych i regionalnych w zakresie celéw Fundacji
okreslonych w § 6,

11. zakup sprzetu specjalistycznego dla dobra publicznego,

12. udziat w odbudowie, renowacji i ratowaniu obiektow zabytkowych,
13. dziatanie na rzecz ochrony $rodowiska,

14. dziatanie na rzecz wsparcia finansowego opieki zdrowotnej i socjalne;j.

Celami Fundacji sg wszechstronna dziatalnos¢ na rzecz dobra publicznego
w szczegblnosci wspierajgca rozwoj spoteczenstwa informacyjnego, nauki,
edukacji, oswiaty i wychowania, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
tradycji, upowszechnienia kultury fizycznej i sportu, ekologii i ochrony

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji ) o . X B
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ochrony i promocji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na zdrowia i opieki socjalnej.

podstawie statutu organizacji) W 2020 roku Fundacja koncentrowata swoje dziatania przede wszystkim
wokét dziatan wspierajgcych rozwdj spoteczenstwa informacyjnego,
poprzez realizacje autorskich programéw z zakresu rozwoju kompetencji
cyfrowych dzieci i mtodziezy oraz spotecznosci lokalnych, a takze
wspieranie partneréw spotecznych w realizacji tego typu dziatan (w tym w
szczegolnosci z zakresu bezpieczenstwa w sieci).

W wyjatkowo trudnym roku 2020 Fundacja Orange wspierata rowniez inne
organizacje w ramach walki ze skutkami pandemii covid-19.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Program MegaMisja

Program MegaMisja to nieodptatny ogdlnopolski program edukacyjny dla szkét podstawowych. Adresujemy go do nauczycieli
oraz dzieci w wieku 6-10 lat z klas 1-3 oraz tych, ktére spedzajg czas w Swietlicach szkolnych. Naszym celem jest poszerzenie
wiedzy i podniesienie cyfrowych kompetencji nauczycieli klas 1-3 i wychowawcéw Swietlic, a takze ich ucznidw. Zalezy nam, aby
najmtodsi byli kreatywnymi, Swiadomymi i bezpiecznymi uzytkownikami multimedidéw, a nauczyciele mieli dostep do
sprawdzonych materiatéw, dzieki ktérym mogg prowadzi¢ efektywne zajecia. Wiecej na temat programu: https://megamisja.pl/.
Ambasadorem programu w roku 2020 byt Grzegorz Kasdepke - autor popularnych ksigzek dla dzieci.

Realizujgc program, przyblizamy uczniom i nauczycielom wiedze na temat jedenastu kluczowych obszaréw z zakresu edukacji
cyfrowej, medialnej i kompetencji informacyjnych oraz dostarczamy pomysty na ciekawe przedsiewziecia, w ktdre dzieci chetnie
sie angazujg. Uczniowie uczestniczacy w programie MegaMisja, uczg sie m.in.:

- kreatywnego korzystania z nowych technologii;

- weryfikowania zrodet informacji;

- podstaw komunikacji i netykiety;

- ochrony prywatnosci;

- tworzenia i prezentowania wtasnych dziet w sieci, znaczenia praw autorskich

- zasad bezpiecznego korzystania z Internetu i informacji online;

- tworzenia prostych grafik, nagrywania i edycji dZzwieku;

- podejmowania decyzji, realizacji kampanii spotecznych;

- sposobow na twdrczg prace w grupie;

- podstaw programowania.

Wiemy, ze dzieci uwielbiajg gry, dlatego zadania oparli$my na mechanizmie gier (stad nazwa: grywalizacja). W pozytywny
spos6b motywujemy uczestnikdow do zdobywania wiedzy, budowania cyfrowych kompetenc;ji i zbierania punktéw wymienianyct
na nagrody dla szkét. Angazujgce dla najmtodszych jest nie tylko gromadzenie punktow, ale przede wszystkim wciggajgca fabuta
— historia o Julce, Kubie i niesfornym Psotniku zamieszkujgcym cyfrowe laboratorium. Zadania w programie zbudowane sg w
taki sposéb, aby dzieci ze sobg wspdtpracowaty, a nie rywalizowaty. W ramach obszaru zwigzanego z programowaniem pojawita
sie nowa bohaterka Ada, ktéra jako dziewczynka ma przetamywac stereotyp programowania bedgcego domeng chtopcow.
Wychowawcy uczestniczacy w programie, otrzymujg gotowe pomysty na zajecia dla dzieci w wieku

6-10 lat, instruktaze i materiaty nt. poszczegdlnych obszaréw kompetencji cyfrowych, sfabularyzowane scenariusze zadan
edukacyjnych (dostepne dla oséb zalogowanych na platformie), wsparcie w realizacji programu na terenie szkoty, mozliwos¢
zgtaszania autorskich pomystéw na dziatania, mozliwos¢ wymiany doswiadczen i pomystéw pomiedzy nauczycielami oraz
wychowawcami ze Swietlic z catej Polski, dostep do aktualnej wiedzy na temat edukacji cyfrowej, nagrody (materiaty plastyczne,
zabawki edukacyjne, tablety) do wykorzystania w pracy z dzie¢mi.

Rodzice dzieci biorgcych udziat w MegaMisji moga $ledzi¢ postepy dzieci, przegladajac relacje z przeprowadzonych zajeé.

W we wrzesniu 2020 roku uruchomiono nowg edycje programu, do udziatu w ktdrej zaprosilismy 150 szkdt. Zapoczatkowato jg
spotkanie online, na ktére zaproszono wszystkich uczestnikow programu.

Od poczatku realizacji, we wszystkich szkotach uczestniczgcych w programie, zrealizowano 40 000 zadan edukacyjnych z zakresu
edukacji cyfrowej, w ktérych udziat wzieto 30 000 dzieci z klas 1-3 oraz tych przebywajacych w swietlicach. Przez caty rok szkolny
prowadzono animacje dla uczestnikdw, ktdrej celem byto motywowanie, zwiekszanie aktywnosci uczestnikdw. Zorganizowano
serie dodatkowych wyzwan dla szkoét.

W wyjatkowo trudnym roku 2020 ze wzgledu na pandemie covid-19 realizacja zaje¢ w szkotach w ramach programu MegaMisja
byta bardzo utrudniona a czasami wrecz niemozliwa. Dlatego wychodzac naprzeciw potrzebom nauczycieli przeprowadzono cykl
webinariéw wzmacniajgcych ich kompetencje cyfrowe oraz pomagajacych w prowadzeniu nauki zdalnej. Wzieto w nich udziat
1943 uczestnikdéw. Rozpoczeto rowniez prace nad dostosowaniem scenariuszy zaje¢ do formy nauki zdalnej.

W 2020 roku uruchomiono nowa platforme MegaMisja, ktdra jest dostepna zarowno dla uzytkownikdéw uczestniczacych w
programie jak i tych, ktérym nie udato sie do niego zakwalifikowa¢ w procesie rekrutacji.

Na wiosne 2021 roku Fundacja planuje nabdr do kolejnej edycji programu.

Promowano i uaktualniano bezptatng aplikacje edukacyjng MegaMisja z Psotnikiem dostepng zaréwno na system: iOS, jak i
system: Android. Dzieki niej, dzieci w prosty i przyjazny sposdb dowiedzg sie, jak weryfikowac informacje, czym sg prawa
autorskie, co jest reklamg, a co kampanig spoteczng. Poznajg réwniez podstawy bezpiecznego poruszania sie po sieci. Obszarow
tematycznych jest az 11 — wszystkie ukryte na mapie cyfrowego swiata. Zabawie i nauce towarzyszy Psotnik, wesota sztuczna
inteligencja, ktéra mozna karmi¢, gtaska¢, my¢ czy ubierac¢ za zdobyte podczas nauki punkty.

Do tej pory z aplikacji skorzystato 9 900 uzytkownikow.

Program #SuperKoderzy

#SuperKoderzy to ogdlnopolski program edukacyjny Fundacji, ktdrego podstawg jest nauka programowania. Jest on adresowany
do szkét podstawowych, do dzieci w wieku 9-14 lat (IV-VIII klasa szkoty podstawowej). Gtéwnym zatozeniem programu jest
wprowadzenie podstaw nauki programowania, robotyki i nowych technologii na zajecia przedmiotowe, takie jak lekcje
matematyki, przyrody, historii, jezyka polskiego, angielskiego czy muzyki.
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Szkoty biorgce udziat w programie wybieraja jedng z trzynastu $ciezek tematycznych: robotyczno-techniczng (Majsterkowicze
2.0), w ramach jezyka polskiego (Dziennikarze przysztosci), przyrodnicza (Odkrywcy Swiata), muzyczng (Cyfrowi DJe), historyczng
(Poszukiwacze skarbdéw), jezyka angielskiego lub niemieckiego (Pogromcy jezykéw), matematyczng (ROBO matematycy),
niezwykle wazna Sciezke dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (Mtodzi patrioci) oraz jedna z czterech Sciezek
skierowanych do klas najstarszych: Mistrzowie internetu, Konstruktorzy gier, Mikrobitowcy oraz Odkrywcy fizyki. Kazda z nich
zawiera materiaty dydaktyczne, na co najmniej dwanascie lekcji, przygotowane w oparciu o obowigzujaca podstawe
programowa. Dzieci rozwijajg kreatywnosé, umiejetnosci logicznego myslenia i pracy w zespole.

W kolejnej juz edycji w roku szkolnym 2020/2021 bierze udziat 140 szkét z catej Polski. Kazda ze szkét otrzymuje grant na zakup
materiatow dydaktycznych i pomocy naukowych niezbednych do przeprowadzenia zaje¢. Dwdch nauczycieli z kazdej szkoty
(tgcznie 280 nauczycieli) przechodzi profesjonalne szkolenie przygotowujace ich do przeprowadzenia zaje¢ oraz w razie
koniecznosci otrzymuje pomoc doswiadczonych edukatoréw w trakcie trwania programu.

W naborze do tej edycji, prawidtowo ztozono 413 wnioskow. Wybranych i zakwalifikowanych do programu zostato 140 i obecnie
w tylu sg prowadzone zajecia. Wedtug zgtoszen nauczycieli w zajeciach w 2020 roku bierze udziat 2 866 dzieci.

W 2020 roku ze wzgledu na zamkniecie szkét realizacja zaje¢ w ramach programu #SuperKoderzy byta bardzo utrudniona a
czasami wrecz niemozliwa. Dlatego wychodzgc naprzeciw potrzebom zaréwno nauczycieli jak i uczniow zorganizowalismy
dodatkowy cykl 12 webinariéw ,,Poranki z #SuperKoderami’, w ktdrych uczestniczyto tagcznie 2 329 dzieci.

Biorgc pod uwage duze zainteresowanie nauka programowania wsréd szkot, w kolejnej edycji programu planowane jest
udostepnienie kolejnej sciezki edukacyjnej przeznaczonej przede wszystkim dla klas VII-VIII, w tematyce projektowania i druku
3D.

Program Pracownie Orange

Program Pracownie Orange, uruchomiony w2012 roku, jest skierowany do mieszkanncéw matych miejscowosci (ponizej 40
tysiecy mieszkancéw). W | edycji programu Pracownie powstaty w 50 miejscowosciach w Polsce, jako multimedialne miejsca
spotkan i edukacji. W przeprowadzonym naborze do Il edycji programu w 2015 r. powstato kolejnych 27 miejsc, a w 2017 roku —
27, ktérych finalne lokalizacje zostaty wybrane w plebiscycie internautéw. Zatozeniem programu byta pomoc w remoncie
pomieszczen wskazanych przez mieszkaricow, wyposazenie ich w stanowiska komputerowe z bezptatnym dostepem do
Internetu, konsole do gier, telewizory LCD, drukarki oraz meble. W trzeciej edycji Pracownie otrzymaty réwniez zestawy Lofi
Robotéw do nauki programowania. Fundacja wspiera zespoty odpowiedzialne za Pracownie Orange w zakresie podnoszenia ich
kompetencji liderskich, animatorskich i cyfrowych, diagnozowania potrzeb lokalnej spotecznosci i Swiadomego, skutecznego
oddziatywania na spotecznosc.

Pracownie wymieniajg sie wiedzg, doswiadczeniem oraz inicjatywami z zakresu animacji spotecznej za posrednictwem
platformy www.pracownieorange.pl. Sg na niej umieszczane filmy, zdjecia, materiaty edukacyjne, opisy dziatan, scenariusze
zajec i warsztatow zwigzane z realizowanymi przez pracownie projektami. Mozna takze korzystac z Bazy Inspiracji petnej
gotowych do wdrozenia projektow z zakresu animacji spotecznej, a takze wtgczy¢ sie do grywalizacji, by jeszcze skuteczniej
dziataé na rzecz swojej pracowni.

Dziatania, ktore byty realizowane w 2020 roku w Pracowniach Orange to m.in.: W pieciu Pracowniach uruchomiono 5
makerspace’ 6w (przestrzeni, w ktérej wykorzystuje sie nowe technologie, aby realizowac projekty w nurcie DIY). 19 Pracowni
Orange uczestniczyto w projekcie dot. nauki programowania w oparciu o zagadnienia dot. ekologii z wykorzystaniem robotow
Photon — kazda pracownia otrzymata grant na zakup niezbednego sprzetu oraz wziety udziat w szkoleniu.

19 najaktywniejszych Pracowni Orange otrzymato nowy sprzet dla swojej Swietlicy, w sktad ktdrego wchodzity 3 laptopy wraz z
oprogramowaniem.

W 2020 roku aktywnych byto 81 Pracowni Orange, przy zasiegu 729 ty$ mieszkancow.

FabLab powered by Orange

FablLab powered by Orange (z ang. fabrication laboratory) to miejsce stworzone przez Fundacje Orange w Warszawie oraz w
Gdansku we wspotpracy z Partnerami. Kazda z pracowni wyposazona jest w profesjonalny sprzet taki jak: drukarki 3d, ploter
laserowy, maszyny do szycia, narzedzia stolarski. Zaréwno w Gdansku jak i w Warszawie prowadzone sg bezptatne warsztaty
oraz projekty spoteczne przy wsparciu doswiadczonych edukatoréw, w ktérych udziat moze wzigé kazdy niezaleznie od wieku czy
doswiadczenia.

W Gdansku w 2020 roku uruchomiony zostat projekt wspierajgcy kobiety na rynku pracy. FabLab

w Warszawie uruchomit natomiast cykl zajeé dla dzieci i mtodziezy ,,FablLab w domu”, w ktédrym udziat wzieto 157 oséb. FabLaby
i wybrane pracownie Orange zaangazowaty sie tez w produkcje przytbic dla personelu medycznego.

tacznie w bezptatnych warsztatach organizowanych w FabLabie w 2020 roku wzieto udziat 1410 dzieci.

Bezpieczne korzystanie z nowych technologii

Fundacja wspiera od wielu lat program wspotfinansowany przez Komisje Europejskg Safer Internet. Wspdlnie z Fundacjg Dajemy
Dzieciom Site, w ramach programu, zapewnia tematyczne serwisy internetowe dla dzieci i mtodziezy takie jak: Necio.pl,
Sieciaki.pl, numanuma.pl, digitalyouth.pl, platformy e-learningowe wraz szeregiem materiatéw edukacyjnych o bezpieczenstwie
dziecka w sieci, a takze realizuje inicjatywy, takie jak pikniki Sieciaki na wakacjach, czy ogdlnopolskie obchody Dnia

Bezpiecznego Internetu. W ramach programu pedagodzy i edukatorzy mogg bra¢ udziat w tematycznych konferencjach i
seminariach, zwigzanych z problematyka bezpiecznego wykorzystania internetu oraz zagrozeniami w sieci. W ramach programu
realizowane sg kampanie edukacyjne podnoszace Swiadomosc¢ spoteczng w tym zakresie.
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W celu wsparcia rodzicoéw w trudnym okresie pandemii zorganizowano wspdlnie z Fundacjg Dajemy Dzieciom Site webinaria
dotyczace ,,Domowych Zasad Ekranowych” w ktérych wzieto udziat

803 rodzicow.

Fundacja Orange wraz z Orange Polska wspiera infolinie pomocowo- konsultacyjne w sprawach m.in bezpieczenistwa dziecka w
sieci dla dorostych pod numerem 800 100 100 oraz telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy 116 111. W dziatania edukacyjne
Fundacji w zakresie bezpieczenstwa w sieci czynnie angazujg wolontariusze Orange Polska.

W odpowiedzi na te potrzeby, Fundacja Orange stworzyfa internetowy kurs dla rodzicéw i opiekundéw Bezpiecznie Tu i Tam,
ktéry ma wzmacnia¢ kompetencje cyfrowe rodzicow w zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu i nowych technologii,
dostepny jest nieodptatnie na stronie. Fundacja udostepnia dzieciom i rodzicom materiaty dotyczace bezpieczenstwa w sieci.

Wolontariat Pracowniczy Orange

Czesty udziat pracownikow Orange w dziataniach spotecznych sprawit, ze firma postanowita w 2003 roku uruchomi¢ Program
wolontariatu pracowniczego, ktory od 2005 roku jest rozwijany przez Fundacje Orange. Wolontariusze sg zaangazowani w
programy prowadzone przez Fundacje, ktéra zapewnia im wsparcie organizacyjne, merytoryczne i finansowe, a takze
ubezpieczenie i szkolenia.

Wolontariusze wiaczajg sie w projekty skupione na rozwoju kompetencji cyfrowych dzieci i mtodziezy. Przygotowujg réwniez
inicjatywy lokalne w ktérych wspierajg lokalne spotecznosci. Akcje te organizujg indywidualnie i w grupach.

Celem Programu Wolontariatu Pracowniczego jest wsparcie spotecznosci lokalnych oraz transfer wiedzy i umiejetnosci, wzrost
kompetencji specjalistycznych, osobistych. Dodatkowo, dzieki udziatowi w wolontariacie wzrasta integracja w zespole
pracownikéw, Fundacja buduje spotecznos¢ wolontariuszy. Rocznie w Program Wolontariatu Pracowniczego Orange wtgcza sie
aktywnie ponad 3 000 pracownikéw. Co roku wyrdzniamy w programie najbardziej zaangazowanych pracownikéw, przyznajac im
Odznake Razem dla innych.

W 2016 roku oddalismy w rece pracownikéw Orange Aplikacje dla Wolontariuszy Fundacji Orange, ktdra utatwia angazowanie
sie w pomaganie. Wolontariusz ma dostep do aktualnych akcji, moze posortowac je wedtug czasu i miejsca i wybrac taka, do
ktérej potrzebne jest wsparcie. Moze takze opublikowac swdj projekt pomocowy i zaprosic¢ innych do wspaétdziatania.
Wolontariusze przytaczajg sie do wybranych przez siebie inicjatyw poprzez dopasowanie ich po obszarze zainteresowan
(uczenie, animowanie dzieciom czasu wolnego, remontowanie i inne), czas (dysponuje godzing czy catym dniem) oraz terminem
wydarzenia i miejscem akcji (miejscowos$¢ i organizacja). Wolontariusze majg aktualny podglad, co, gdzie i kiedy sie dzieje, moga
przeczytac szczegétowy opis i dotgczy¢ do wybranej akcji. Po akcji mogg dodac relacje ze zdjeciami. Uczestnicy oceniajg
organizacje akcji oraz wspodtprace z beneficjentem. Koordynator ma dostep do aktualnych statystyk, wie, gdzie i kiedy dziejg sie
projekty oraz ilu wolontariuszy bierze w nich udziat, zna wyniki badan. W jednym miejscu ma dane, kogo ubezpieczy¢ i komu
wystac koszulki oraz materiaty. Dzieki aplikacji moze by¢ w statym kontakcie z wolontariuszami, liderami druzyn i wolontariusze
ze sobg nawzajem. Aplikacja jest dostepna zaréwno w wersji PC jak i mobilnej.

W 2020 z uwagi na pandemie, zakres wolontariatu i jego charakter musiat sie szybko zmieni¢

i dopasowac do nowych potrzeb. Wolontariusze, skoncentrowali sie na przeciwdziataniu skutkom pandemii (szyjgc maseczki,
drukujac przytbice 3D, dostarczajgc do szpitali Srodki ochrony osobistej, positki czy robigc zakupy dla senioréw). W pomaganie
wigczyto sie 400 wolontariuszy wspierajac 15 000 osdb.

Przed swietami Bozego Narodzenia, wolontariusze organizujg czas | drobne upominki dla dzieci, do ktérych Mikotaj mdgtby nie
dotrzeé. W tym roku z uwagi na pandemie wolontariusze spotkali sie

z dzie¢mi online | piekli razem pierniki, robili Swigteczne ozdoby oraz $piewali koledy. W akcje zaangazowato sie 643
pracownikéw | wsparfo 5 000 dzieci i mtodziezy.

W sumie w 2020 roku 1148 wolontariusze zorganizowato 242 inicjatywy dla 22 868 odbiorcow.

Fundusz ,,Wspieramy sie”

Pracownicy Orange chetnie wtaczajg sie w dziatania Fundacji. Czasem zdarza sie, ze sami potrzebujg takiej pomocy. Tam, gdzie
srodki z funduszy socjalnych sg niewystarczajace, wiacza sie Fundacja Orange. Program pomocowy Fundacji Orange skierowany
jest do obecnych i bytych pracownikéw i wspotpracownikdw Grupy Orange Polska. Oferuje im wsparcie finansowe w trudnych
sytuacjach zdrowotnych, rodzinnych i zyciowych. Fundusz jest uzupetnieniem pracowniczych funduszy socjalnych dziatajgcych w
spotkach nalezacych do Grupy Orange Polska. O podziale funduszy miedzy pracownikéw decyduje specjalna komisja. Srodki sa
sukcesywnie przekazywane pracownikom Orange i ich rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych.

Wspétpraca z innymi fundacjami, stowarzyszeniami i organizacjami

Oprdcz realizacji wtasnych, autorskich programoéw, Fundacja Orange, jak co roku wspierata i finansowata dziatania prowadzone
przez organizacje pozarzgdowe, ktore dziatajg w obszarze nowych technologii, kompetencji cyfrowych czy bezpieczernstwa w
Internecie. W ramach Programu dotacji kontynuowana byta wspoétpraca z réznymi organizacjami pozarzagdowymi w Polsce,
takimi jak: Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji (Cztowiek bez barier), Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce,
Fundacja Edukacja dla Przysztosci czy Fundacja Uniwersytet Dzieci oraz innymi fundacjami i stowarzyszeniami. Przekazalismy
takze kolejng pule stypendidw edukacyjnych dla dzieci ofiar katastrofy w kopalniach Halemba i Pokd;j.

W wyjatkowo trudnym roku 2020 Fundacja Orange wspierata rowniez inne organizacje w ramach walki ze skutkami pandemii
covid-19. Miedzy innymi dodatkowe srodki przekazane zostaty Fundacji Dajemy Dzieciom Site na dziatanie infolinii pomocowej
dla dzieci, Fundacji-Moja Fundacja, Stowarzyszeniu SOS Wioski Dziecigce czy Stowarzyszeniu Lekarze Nadziei. W ramach tego
wsparcia zakupione zostaty przede wszystkim laptopy i sprzet umozliwiajgcy dzieciom nauke zdalng oraz podstawowe i
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niezbedne srodki ochronne.

Projekt , Lekcja:Enter”

»,Lekcja:Enter” to projekt edukacji cyfrowej skierowany do nauczycieli, ktdrego celem jest doskonalenie ich kompetencji
cyfrowych. W latach 2020 — 2023 przeszkolonych zostanie ponad 75 tys. nauczycieli (15% z kazdego wojewddztwa). Nauczyciele
w ramach projektu przygotowywani sg do korzystania

z aktywizujgcych metod nauczania. W ramach szkolen uczg sie korzysta¢ w sposdb odpowiedzialny | kreatywny, z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa, ze stron i portali edukacyjnych, e-zasobdw oraz réznego rodzaju aplikacji. Praktycznym elementem
szkolen jest tworzenie przez nauczycieli wtasnych tresci cyfrowych, ktére mogg w przysztosci wykorzystywaé podczas
prowadzonych przez siebie lekcji.

Fundacje Orange realizuje projekt w konsorcjum z Fundacjg Rozwoju Spoteczeristwa Informacyjnego oraz Instytutem Spraw
Publicznych. Dziatania w systemie regrantingowym realizowane sg przez placowki doskonalenia nauczycieli we wspotpracy z
samorzgdami lub organizacjami pozarzgdowymi. W roku 2020 udzielilismy dofinansowania i wspieraliSmy merytorycznie 54
projekty grantowe.

Do projektu dotgczyto 1739 szkdt, a szkolenia rozpoczeto 7890 nauczycieli.

Ze wzgledu na trwajaca pandemie szkolenia w projekcie s realizowane w formule online.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa. Kwota dofinansowania to niemal49 min ztotych, z czego 40 min ztotych zostanie przeznaczonych na granty, w
ramach ktérych realizowane bedg szkolenia dla nauczycieli.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 735230

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2377

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

Organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie
i wspoétfinansowanie programoéw, kampanii
spotecznych i kampanii edukacyjnych — Fundacja
realizuje szereg programéw edukacyjnych
skierowanych do szkét oraz lokalnych
spotecznosci, nastawionych na rozwdj
kompetencji cyfrowych oraz zwigzanych z
bezpieczeristwem cyfrowym. Prowadzi tez
konkursy edukacyjne skierowane do szkét oraz
wspiera kampanie i dziatania dotyczace
bezpieczenstwa cyfrowego (skierowane do
dzieci, mtodziezy, rodzicow oraz sSrodowiska
szkolnego).

94.99.7

0,00 zt

dziatalnos¢ charytatywnej

Prowadzenie, wspieranie organizacyjne i
finansowanie szkolen nauczycieli i mtodziezy ze
szkét i placéwek oswiatowych —w ramach
realizowanych programéw Fundacja
przygotowuje nauczycieli oraz wychowawcow
Swietlic szkolnych do prowadzenia zajec z
zakresu programowania oraz rozwoju
kompetencji cyfrowych. Organizuje tez szkolenia
skierowane do dzieci i mtodziezy biorgcej udziat
w programach Fundacji. Wspiera tez szkoty oraz
lokalne spotecznosci dostarczajgc im materiaty
edukacyjne i programy oraz wspiera wymiane
doswiadczen pomiedzy szkotami z catej Polski,
bioragcymi udziat w programach edukacyjnych.

94.99.7

83 915,97 zt

dziatalnos$¢ charytatywnej

Udzielanie wsparcia organizacyjnego,
finansowego i rzeczowego organizacjom pozytku
publicznego, szkotom, placéwkom oswiatowym,
szpitalom i domom dziecka — W ramach tego
dziatania Fundacja wspiera inne organizacje i
instytucje — poprzez przekazywanie dotacji
innym organizacjom pozarzgdowym na realizacje
dziatan zbieznych z celami statutowymi Fundacji,
przekazywanie srodkdw szkotom na zakup
sprzetu niezbednego do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych, wsparcie rzeczowe szkét, szpitali i
innych instytucji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

0,00 zt

" Tak
& hia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

8370 651,40 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

8212 473,50 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3453,15

e) pozostate przychody

154 724,75 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 47 957,74 #
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 8164 515,76 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:



a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

2 015,46 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych

8162 500,30 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

158 177,90 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier
roku sprawozdawczego

38 582,43 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

83 915,97 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Organizacja projektow w szkotach:

— tydzien z nowymi technologiami, uczniowie klas 0-11l oraz klas IV-VIII pracowaé beda z
Ozobotami, grami Scottie Go, Kosmiczne Kodowanie oraz kodami QR, jak réwniez przeprowadzone
zostang zadania z wykorzystaniem aplikacji, miedzy innymi: Kahoot, Quizizz, Matzoo.pl.

- zajecia programistyczne — interaktywny quiz z wykorzystaniem Scratcha wprowadzajgcy do
tematu dobrostanu cyfrowego , jak réwniez zbudowanie stron internetowych z wykorzystaniem
HTML i CSS.

83 915,97 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|edukacja dzieci i mtodziezy 83 915,97 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 8 340 989,86 zt 83915,97 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8315573,86 zt 83 915,97 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3170,79 z#

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 22 245,21 z 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zt

0,00 zt

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-103 100,36 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [+ zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

19 0soéb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

18,84 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

29 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1148 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

1 148 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1666 544,51 zt

a) z tytutu uméw o prace

1364 024,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1075 599,29 zt

- nagrody

170 100,00 zt

tym: - premie

16 740,00 zt

- inne Swiadczenia

101 584,95 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

302 520,27 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1666 544,51 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1666 544,51 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 150,53 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

9 041,18 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 20 400,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 833,33 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

W wyniku kontroli przeprowadzonej przez Wojewode Mazowieckiego w 2022 roku skorygowano w sprawozdaniu
merytorycznym za 2020 rok nastepujgce dane:

- data rejestracji Fundacji Orange w KRS to 19.09.2005 (I.3),

- Fundacja Orange korzystata w 2020 roku ze zwolnienia z tytutu optat sgdowych (1V.1),

- Fundacja Orange przeprowadzita badanie za 2020 rok sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (...) (X.4).

- kwota przychodu z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 2020 roku wyniosta 47.957,74 zt (111.2.1)
Zanizenie wysokosci przychodow o 42,00 zt zostato skorygowano w ksiegach rachunkowych roku 2022, informacja o
korekcie w ksiegach Fundacji zostanie podana w sprawozdaniu merytorycznym za rok 2022.

Konrad Ciesiotkiewicz
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